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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami
yang cm:m:am tangan di bawah ini :

Nama . Drs. H. ANDI TALHA, M.Si
Jabatan :Inspektur Inspektorat Daerah Kabupaten Sinjai

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . H. SABIRIN YAHYA, S.Sos
Jabatan . Bupati Sinjai
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama uma.m:_._ akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sinjai, 24 Februari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

<

SABIRIN YAHYA, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SINJAI

No Sasaran Strategis Indikator Kineria Target
(1) (2) (3) 4
1. | Meningkatnya fungsi dan kualitas pengawasan 1. Opini laporan keuangan Pemerintah Daerah (LKPD) | WTP
internal Pemerintah Daerah. ,
2. Persentase penyelesaian penanganan kasus 100%
pengaduan masyarakat.
3. Persentase rekomendasi tindaklanjut pemeriksaan 78%
Inspektorat Daerah yang tuntas.
4. Nilai evaluasi mBU_m.Bmamm, SAKIP Kabupaten. B
5. Jumlah SKPD Kabupaten dengan nilai evaluasi 17 SKPD
SAKIP >60
2. | Meningkatnya mutu pengawasan Inspektorat 1. Jumlah Aparat Pengawasan yang mengikuti Diklat 2 Orang
Daerah. Pembentukan/Perjenjangan yang lulus sertifikasi.
2. Level kapabilitas APIP Inspektorat Daerah. Level 2




No

Program
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran.
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur.
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Program Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian
Pelaksanaan Kebijakan KDH

Program Peningkatan Publik

ihak Kedua,

<

H. S YAHYA, S.Sos.

>=mmm~m: Keierangan
Rp. mo.\..mwm.moo,oo
Rp. Awh.mmw.moo_oo
Rp. 283.732.394,00
Rp. 59.5682.000,00

Rp.1.062.905.240,00

Rp. 25.287.000,00

Sinjai, 24 Februari 2017
Pihak Pgrtama,



PERJANJIAN KINERJA
ESELON Ill : SEKRETARIS
TAHUN ANGGARAN 2017

KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)

Sasaran 1 Indikator 1 Program 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini  |TW 1 (B03): Program Pelayanan Cakupan layanan administrasi [TW 1 (B03) 25 %
Kualitas Pengawasan Internal - |Pemerintah Daerah BPKRI |lTw 2 (B0o6): wrTp |Administrasi Perkantoran perkantoran yang terpenuhi [T\ 2 (Bo6) 25 9
Pemerintah Daerah (LKPDP TW 3 (B09) TW 3 (B09) o5 %
TW 4 (B12) : TW 4 (B12) 25 %

Rp 507.379.500

Indikator 2 Program 2
Persentase Penyelesaian % TW 1 (B03) : Program Peningkatan Sarana |Cakupan Sarana dan TW1(B03): 10 %
Penanganan Kasus TW 2 (B0B) : dan Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur yang TW2(B06): 90 %
Pengaduan Masyarakat TW 3 (B09) terpenuhi TW 3 (B09) 0 %
TW 4 (B12) : 100 Rp 424.583.500 TW 4 (B12) : 0 %

Indikator 3

Cakupan LHP yang % TW 1 (B03) : Program 3

m_mm._mmm_xm% jsamﬂ ” TW 2 (B06) : 385 |Peningkatan Kapasitas Persentase Apip yang TW1(B03): o5 %
anjutnya dengan bai ! ; i
jutny g TW 3 (B09) : Sumber Daya Aparatur berertifikasi TW2(B06): o5 %
TW 4 (B12) : 38,5 TW 3(B09): o5 %
Jml APIP 28 Org y telah TW 4 (B12): 95 %
bersertifikasi 13 org target
Rp 283.732:3%4 15017 + 2 org = 15 Org

Indikator 4 Program 4
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria |TW 1 (B03) : Peningkatan Pengembangan |Opini Laporan Keuangan dan |TW 1 (B03) 25 %
SAKIP Kabupaten Penilaian |1\ 2 (B06) - Sistem Pelaporan Capaian Kinerja SKPD TW 2 (B06) o5 o
Kemenpa ) Kinerja dan Keuangan i
n dan RB TW 3 (B09) : TW 3 (B09) 25 %
TW 4 (B12) : B TW 4 (B12) 25 %

Rp 59.682.000




KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Indikator 5
Jumlah SKPD Kabupaten [SKPD TW 1 (B03) :
dengan Nilai Evaluasi TW 2 (B06) : 17
SRRIEEL TW 3 (BOY) :
TW 4 (B12) ;
Sasaran 2 Indikator 6
Meningkatnya Mutu Jumlah Aparat Orang TW 1 (B03) :
Pengawasan Inspektorat Pengawasan yang TW 2 (BO6) :
mengikuti Diklat i
Pembentukan/ TW3(809).
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12): 2
serfikasi
Indikator 7
Level kapabilitas APIP Level TW 1 (B03)
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B08)
TW 3 (B09)
TW 4 (B12) 2

Si

Pangkatl/: Pembina Utama Muda

S

P

injai, Januari 2017

IH RTAMA,

MAL A. BASO, SE..MM

V.

angkat : Pembina




PERJANJIAN KINERJA
ESELON Il : INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I
TAHUN ANGGARAN 2017

KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Sasaran 1 Indikator 1 Program 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini  |TW 1 (B03) Program Peningkatan Prosentase Rekomendasi TW 1 (B03) 25 %
Kualitas Pengawasan Internal | Pemerintah Daerah BPKRI |tw 2 B06): wTp |Sistem Pengawasan Tindak Lanjut LHP yang TW2(B06): 25 %
Pemerintah Daerah (LKPDP . Internal  dan Pengendalian berhasil di implementasikan ) 5
3 (B08) Pelaksanaan Kebijakan KDH |dan tidak berulang TW3(B09): 25 i
TW 4 (B12) TW 4 (B12) 25 %
Rp 265.726.310
Indikator 2 _umBQ__Ammm: operasional atas 23 Titik
Persentase Penyelesaian % TW 1 (B03) : belanja modal
Penanganan Kasus TW 2 (B0B) :
FengacianiNasyaaier TW 3 (B09) : Reviu LKPD 1 Lapoan
TW 4 Aw\_wv , 100
Pemeriksaan Kinerja atas 17 Desa
Indikator 3 pengelolaan Dana Desa
Cakupan LHP yang % TW 1 (B03) :
diselesaikan Tindak TW2(B06): 385 Pemeriksaan Kinerja atas 14 Sekolah
Lanjutnya dengan baik TW 3 (B09) pengelolalan Dana
TW 4 (B12) : 385 Pendidikan
Pemeriksaan Kinerja OPD 10 OPD
Reviu RKA 10 RKA
Indikator 4
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria [TW 1 (B03) : Pemeriksaah Khusus 7 Pemeriksaan
SAKIP Kabupaten Penilaian |Tyy 2 (Bo)
mw:hm:%m TW 3 (B09) Pembinaan di Wilayah
TW 4 (B12) Kecamatan:

- Kecamatan Sinjai Utara
- Kecamatan Bulupoddo

- Kecamatan Pulau IX




KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Indikator 5
Jumlah SKPD Kabupaten [SKPD TW 1 (B03):
TW 2 (B06) : 17
TW 3 (B09) :
TW 4 (B12) :
Sasaran 2 Indikator 6
Meningkatnya Mutu Jumlah Aparat Orang TW 1 (B03) :
Pengawasan Inspektorat Pengawasan yang TW 2 (B06)
mengikuti Diklat
Pembentukan/ T 3(B09)
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12) 2
serfikasi
Indikator 7
Level kapabilitas APIP Level TW 1 (B03):
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B0B) :
TW 3 (B09) :
TW 4 (B12): 2

Sinjai, Januari 2017

PIHAK PERTAMA,

ngkat : Pembina




PERJANJIAN KINERJA
ESELON il : INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH II
TAHUN ANGGARAN 2017

KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Sasaran 1 Indikator 1 Program 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini  |TW 1 (B03) Program  Peningkatan Prosentase Rekomendasi TW 1 (B03) 25 %
Kualitas Pengawasan Internal|Pemerintah Daerah BPKRI |tw 2 (Bo6): wTp |Sistem Pengawasan Tindak Lanjut LHP yang TW 2 (B06): 25 %
Pemerintah Daerah (LKPDP Internal dan Pengendalian berhasil di implementasikan N
W3 (B09) Pelaksanaan Kebijakan KDH |dan tidak berulang TW 3(B09) 25 %
TW 4 (B12) TW 4 (B12) 25 %
Rp 265.726.310
Indikator 2 _umam.zxmmm: operasional atas 23 Titik
Persentase Penyelesaian % TW 1 (B03): belanja modal
Penanganan Kasus TW 2 (B06) :
Pengdauan Masyarakat TW 3 (B09) : Reviu LKPD 1 Lapoan
TW 4 (B12) : 100
Pemeriksaan Kinerja atas 17 Desa
indikator 3 pengelolaan Dana Desa
Cakupan LHP yang % TW 1 (B03)
diselesaikan Tindak TW2(B06): 385 Pemeriksaan Kinerja atas 14 Sekolah
Lanjutnya dengan baik TW 3 (B09) pengelolalan Dana
TW 4 (B12) 385 Pendidikan
Pemeriksaan Kinerja OPD 10 OPD
Reviu RKA 10 RKA
Indikator 4
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria [TW 1 (B03) : Pemeriksaah Khusus 7 Pemeriksaan
SAKIP Kabupaten Penilaian |\ 2 (B06) :
mﬂ%:%m TW 3 (B09) : Pembinaan di Wilayah
TW 4 (B12) : B Kecamatan:
- Kecamatan Sinjai Tengah
- Kecamatan Sinjai Barat




KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Indikator 5§
Jumlah SKPD Kabupaten [SKPD TW 1 (B03)
dengan Nilai Evaluasi TW 2 (B06) 17
SAKIP > 60 TW 3 (809)
TW 4 (B12)
Sasaran 2 Indikator 6
Meningkatnya Mutu Jumlah Aparat Orang TW 1 (B03) :
Pengawasan Inspektorat Pengawasan yang TW 2 (B06) :
mengikuti Diklat ]
Pembentukan/ TW 3 (B08):
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12): 2
serfikasi
Indikator 7
Level kapabilitas APIP Level TW 1 (B03)
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B06)
TW 3 (B09)
TW 4 (B12) 2

Sinjai, Januari 2017

PIHAK PERTAMA,

Pangkat : Pembina




PERJANJIAN KINERJA
ESELON IIl : INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH Il

TAHUN ANGGARAN 2017
KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Sasaran 1 Indikator 1 Program 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini  |TW 1 (B03): Program Peningkatan Prosentase Rekomendasi TW 1 (B03) 25 %
Kualitas Pengawasan Internal  |Pemerintah Daerah BPKRI [tw2(B06): WTP Sistem Pengawasan Tindak Lanjut LHP yang TW 2 (B06) 25 %
Pemerintah Daerah (LKPDP ) Internal  dan Pengendalian berhasil di implementasikan o
W3 (BOBK: Pelaksanaan Kebijakan KDH |dan tidak berulang TG (B05) 29 i
TW 4 (B12) : TW 4 (B12) 25 %
Rp 265.726.310
Indikator 2 ntm.z_Ammm: operasional atas 22 Titik
Persentase Penyelesaian % TW 1 (B03) : belanja modal
Penanganan Kasus TW 2 (B06) :
Pengaduan Masyaraiat TW 3 (B09) : Reviu LKPD 1 Lapoan
TW 4 (B12): 100
Pemeriksaan Kinerja atas 16 Desa
Indikator 3 pengelolaan Dana Desa
Cakupan LHP yang % TW 1 (B03):
diselesaikan Tindak TW2(BO06): 385 Pemeriksaan Kinerja atas 14 Skt
Lanjutnya dengan baik TW 3 (B09) pengelolalan Dana
TW 4 (B12): 385 Pendidikan
Pemeriksaan Kinerja OPD 10 OPD
Reviu RKA 10 RKA
Indikator 4
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria [TW 1 (B03) Pemeriksaah Khusus 8 Pemeriksaan
SAKIP Kabupaten Penilaian | T\ 2 (B0B) :
HMH”:%M TW 3 (B09) : Pembinaan di Wilayah
TW 4 (B12) B Kecamatan:
- Kecamatan Sinjai Selatan
- Kecamatan Sinjai Borong




KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Indikator 5
Jumlah SKPD Kabupaten |SKPD TW 1 (B03):
dengan Nilai Evaluasi 2 (B06) : 17
SAKIP > 60 W wA 9)
TW 4 (B12) :
Sasaran 2 Indikator 6
Meningkatnya Mutu Jumlah Aparat Orang TW 1 (B03)
Pengawasan Inspektorat Pengawasan yang TW 2 (B0S) :
mengikuti Diklat )
Pembentukan/ TWI(B09).
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12) 2
serfikasi
Indikator 7
Level kapabilitas APIP Level TW 1 (B03)
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B06)
TW 3 (B09)
TW 4 (B12) 2

Sinjai, Januari 2017

HALDUM YACUR, S.Pd
Pangkal: Pembina




PERJANJIAN KINERJA
ESELON Iil : INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH IV
TAHUN ANGGARAN 2017

KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Sasaran 1 Indikator 1 Program 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini  |TW 1 (B03) Program Peningkatan Prosentase Rekomendasi TW 1 (B03) 25 %
Kualitas Pengawasan Internal |Pemerintah Daerah BPKRI 1w 2 (BO6) WTP |Sistem Pengawasan Tindak Lanjut LHP yang TW2(B06): 25 %
Pemerintah Daerah (LKPDP Internal  dan Pengendalian berhasil di implementasikan o
Al AU Pelaksanaan Kebijakan KDH |dan tidak berulang TW 3 (B08) o 7
TW 4 (B12) TW 4 (B12) 25 %
Rp 265.726.310
Indikator 2 UmBm.;xmmm: operasional atas 22 Titik
Persentase Penyelesaian % TW 1 (B03) : belanja modal
Penanganan Kasus TW 2 (BOB) :
Pengaduan Masyarakat TW 3 (B09) : Reviu LKPD 1 Lapoan
TW 4 (B12) : 100
Pemeriksaan Kinerja atas 17 Desa
Indikator 3 pengelolaan Dana Desa
Cakupan LHP yang % TW 1 (B03)
diselesaikan Tindak TW2(B06): 3g5 Pemeriksaan Kinerja atas 14 Sekolah
Lanjutnya dengan baik TW 3 (B09) - Umj@,.m_n‘v_m_ms Dana
TW 4 (B12) 385 Pendidikan
Pemeriksaan Kinerja OPD 10 OPD
Reviu RKA 10 RKA
Indikator 4
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria |TW 1 (B03): Pemeriksaah Khusus 8 Pemeriksaan
SAKIP Kabupaten Penilaian |1\ 2 (BO6) :
mﬂ%:%m TW 3 (B09) : Pembinaan di Wilayah
TW 4 (B12): B Kecamatan:
- Kecamatan Sinjai Timur
- Kecamatan Tellulimpoe




KRITERIA PROGRAM DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR PROGRAM KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Indikator 5
Jumlah SKPD Kabupaten [SKPD TW 1 (B03) :
dengan Nilai Evaluasi TW 2 (B06) : 17
SAKIE =60 TW 3 (B09) :
TW 4 (B12) :
Sasaran 2 Indikator 6
Meningkatnya Mutu Jumlah Aparat Orang TW 1 (B03)
Pengawasan Inspektorat Pengawasan yang TW 2 (B06)
mengikuti Diklat
Pembentukan/ V3 (RO%)
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12) 2
serfikasi
Indikator 7
Level kapabilitas APIP Level TW 1 (B03) :
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B0B) :
TW 3 (B09) :
TW 4 (B12) : 2

PIHAK KEDUA,

Drs. H. A

Um:mxm\\_umac_:m Utama Muda

Sinjai, Januari 2017

PIHAK PERTAMA,

g

ABDUL RIVAI, S.Pd., MH
Pangkat : Pembina




PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV : SUB BAGIAN KEUANGAN
TAHUN ANGGARAN 2017

KRITERIA KEGIATAN DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR KEGIATAN KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Sasaran 1 Indikator 1 Kegiatan 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini  [TW 1 (B03) Pengelolaan Keuangan SKPD |Terlaksananya Penyediaan TW 1 (B03) 3 Bin
Kualitas Pengawasan Internal |Pemerintah Daerah BPKRI |tw2@B06): WTP Jasa Pengelola Keuangan TW 2 (B0S) : 3  Bin
Pemerintah Daerah (LKPDP TW 3 (09) Daerah TW 3 (B09) 3 B
TW 4 (B12) Rp 67.521.000 TW 4 (B12) 3 Bin
Kegiatan 2
Sasaran 2 Indikator 2 Penyusunan _uw_mvoas .EB._m: Pelaporan Wocm:@ms TW 1 (B03) : 0 Doc.
Meningkatnya Mutu Persentase Penyelesaian % TW 1 (B03) Keuangan Akhir Tahun Akhir Tahun yang disusun  |Tw2(B06): 0  Doc.
Pengawasan Inspektorat Penanganan Kasus TW 2 (B0S) : TW3(B09): 0 Doc.
Pengaduan Masyarakat TW 3 (B09) Rp 8.900.000 TW4(B12): 1  Doc.
TW 4 (B12) 100
Kegiatan 3
Indikator 3 Rapat-rapat Koordinasi dan Terlaksananya Rapat-rapat  |TW 1 (B03) 3 Bin
Cakupan LHP yang % TW 1 (B03) Xo:wcq_“mmm dalam dan Luar Mo_o_d_mmm_ mm: _‘Wo:wc_ﬁmm- TW 2 (BOS) : 3 Bln
a_mm._mmm_xm% Tindak TW2(B06): 3g5 Daera alam dan Luar Daerah TW3(B09): 3 Bin
Lafyutnys gengan balks TW 3 (B09) Rp 955.840.000 TW4@®12): 3 B
TW 4 Aw\_wv i wm_m
Kegiatan 4
Forum koordinasi, Percepatan |Jumlah Laporan TW 1 (B03): 3 Lap.
Wm:ocmnm:w: am:xxz dfican Pengendalian Gratifikasi TW 2 (B0S6) : 3 Lap.
emberantasan i Kab.
Indikator 4 Sinjai (Pengendalian Wadeeizi
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria |TW 1 (B03): Gratifikasi) TW 4 (B12) : 3 Lap.
SAKIP Kabupaten Penilaian |1y 2 (B06) : Rp 21.000.000
Kemenpa ) T
n dan RB TW 3 (B09) :
TW 4 (B12) : B




KRITERIA KEGIATAN DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR KEGIATAN KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)

Indikator 5 Kegiatan 5
Jumlah SKPD Kabupaten |SKPD TW 1 (B03): Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah Gedung yang TW 1 (B03): 3 Bln
dengan Nilai Evaluasi TW 2 (B06) : Gedung Kantor dipelihara TW2(B06): 3 Bin
SAKIP > 60 - N .

TW 3 (B09) : TW 3 (B09) : 3 Bin

TW 4 (B12) : Rp 4.533.500 TW 4 (B12) : 3 Bln

Kegiatan 6

Indikator 6 Pemeliharaan Rutin/Berkala  |Jumlah Perlengkapan TW 1 (B03) 2 Unit
Jumlah Aparat Orang TW 1 (B03) Perlengkapan Gedung Kantor O.mac:m Wm:ﬁoq yang TW 2 (B06) 2 Unit
Pengawasan yang TW 2 (B06) Diperbaiki TW 3 (B09) 3 Unit
mengikuti Diklat .
Pambantukan/ TW 3 (B09) TW 4 (B12) 2 Unit
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12) 2 Rp 107.422.500
serfikasi
Indikator 7
Level kapabilitas APIP Level TW 1 (B03)
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B06)

TW 3 (B09)

TW 4 (B12) : 2

KEMAL A. BASO, SE..MM
Pangkat : Pembina

Sinjai, Januari 2017

PIHAK PERTAMA,

NURLIAH, S.Sos

||1||
Pangkat : Penata




PERJANJIAN KINERJA

ESELON IV : SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TAHUN ANGGARAN 2017

KEGIATAN DAN

SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR KEGIATAN KEBERHASILAN
Sasaran 1 Indikator 1 Kegiatan 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini Penyediaan Jasa Terlaksananya Penyediaan 3 Bin
Kualitas Pengawasan Internal |Pemerintah Daerah BPKRI Telekomunikasi, Sumber Daya |Jasa Telekomunikasi, 3  Bln
Pemerintah Daerah (LKPDP Air, Listrik dan Internet Sumber Daya Air, Listrik dan 3 B
Internet
Rp 36.600.000 3 Bin
Kegiatan 2
Indikator 2 Pemeliharaan Jasa Jumlah kendaraan dinas yang Unit
Persentase Penyelesaian % Pemeliharaan dan Perizinan diurus Perizinannya Unit
Penanganan Kasus Kend. Dinas/Operasional Unit
Pengaduan Masyarakat .
Rp 8.900.000 Unit
Kegiatan 3
Indikator 3 Penyediaan Jasa Kebersihan | Terlaksananya Penyediaan 3 Bln
Cakupan LHP yang % Kantor Jasa Kebersihan Kantor 3 BIn
diselesaikan Tindak 3 Bin
Lanjutnya dengan baik
Rp 10.190.000 3 Bin
Kegiatan 4
Penyediaan Komponen Terlaksananya Penyediaan 3 Bin
Instalasi Listrik/Penerangan Komponen Instalasi 3 Bln
. Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan
Indikator 4 Wanior 3 Bin
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria Rp 1.456.000 3 Bin
SAKIP Kabupaten Penilaian
Kemenpa

n dan RB




KRITERIA KEGIATAN DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR KEGIATAN KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Indikator 5 Kegiatan 5
Jumlah SKPD Kabupaten |SKPD TW 1 (B03) Penyediaan Bahan Bacaan Terlaksananya Penyediaan | TW 1 (B03) : 3 Bln
dengan Nilai Evaluasi : dan Peraturan Perundang- Bahan Bacaan dan Peraturan :
e TW 2 (B06) : 17 e 4 i TW 2 (B06) : 3 Bin
> i
SAK TW 3 (B09) ndangan Perundang-Undangan TW 3 (B09) - 3 Bin
TW 4 (B12) Rp 12.000.000 TW 4 (B12) : 3 Bin
Kegiatan 6
Sasaran 2 Indikator 6 Pelayanan Administrasi Terlaksananya Pelayanan TW 1 (B03): 3 Bin
Meningkatnya Mutu Jumlah Aparat Orang  |TW 1(B03): Kesekretariatan Administrasi Kesekretariatan | Tw 2 (Bog): 3 BIn
Pengawasan Inspektorat Pengawasan yang TW 2 (B0B) : TW 3 (B09) : 3 Bin
mengikuti Diklat ) .
Pembentukan/ TW 3 (B09) : TW 4 (B12) : 3 Bln
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12): 2 Rp 107.422.500
serfikasi Kegiatan 7
Pelayanan Administrasi Jumlah Pegawai yang dilayani| TW 1 (B03) 7 Org
Indikator 7 Kepegawaian Administrasi Kepegawaiannya [T\ 2 (B0B) 7 Org
Level kapabilitas APIP Level TW 1 (B03): TW 3 (B09) 7 Org
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B06) : Rp 45.115.000 TW 4 (B12) 7 Org
TW 3 (B09):
TW 4 (B12) : 5

KEMAL A. BASO, SE..MM

Pangkat : Pembina

Sinjai, Januari 2017
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PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV : SUB BAGIAN PROGRAM
TAHUN ANGGARAN 2017

KRITERIA KEGIATAN DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR KEGIATAN KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Sasaran 1 Indikator 1 Kegiatan 1
Meningkatnya Fungsi dan Opini Laporan Keuangan Opini  [TW 1 (B03) Pengadaan Kendaraan Dinas |Jumlah Kendaraan Dinas TW 1 (B03)
Kualitas Pengawasan Internal |Pemerintah Daerah BPKRI |Tw 2 (B06) WTP |Operasional yang diadakan TW 2 (B06) 1 Unit
P .
emerintah Daerah (LKPDP TW 3 (B09) - TW 3 (B09) :
TW 4 (B12) Rp 300.000.000 TW 4 (B12) :
Kegiatan 2
Indikator 2 UmBm_EmBm:, mc::\wm%m_m L.CB_.% kendaraan dinas yang|TW 1 (B03) 6 Unit
Persentase Penyelesaian % |TW 1 (B03) Kendaraan Dinas Operasional |dipelihara TW2(B06): 7  Unit
Wmsmzmmzm:_,\_xmwcm ’ TW 2 (B06) : TW 3 (B09) 6 Unit
QIGEEUSHIVERTEIEREY TW 3 (B09) Ro LT TW4(B12): 6  Unit
TW 4 (B12) 100
Kegiatan 3
Indikator 3 Pemeliharaan Rutin/Berkala  |Terlaksananya Penyediaan  |TW 1 (B03) 3 Unit
Cakupan LHP yang % TW 1 (B03) : Peralatan Gedung Kantor ,._mm.m Perbaikan Peralatan TW2(B06): 4 Unit
m_mmi_wﬁmm_xmh Tindak . TW 2 (B0S6) 385 Kerja TW 3 (B09) 4 Unit
anjutiva detiganibak TW 3 (B09) : Rp 5 200.000 TW4(B12): 4  Unit
TW 4 (B12) 385
Kegiatan 4
Penyusunan Laporan Capaian |Jumlah Laporan Akuntabilitas |TW 1 (B03) : 1 Doc.
Kinerja dan Ikhtisar realisasi Instansi Pemerintah yang TW 2 (B06) : -
Kinerja SKPD di n
Indikator 4 % Isusu TW3(B09): -
Nilai Evaluasi Implementasi | Kriteria |TW 1 (BO3) Rp 10.261.000 TW 4 (B12) =
SAKIP Kabupaten Penilaian |1y 2 (B06)
Kemenpa
n dan RB TW 3 (B09)
TW 4 (B12) B




KRITERIA KEGIATAN DAN KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN |SATUAN KEBERHASILAN ANGGARAN INDIKATOR KEGIATAN KEBERHASILAN
(TARGET) (TARGET)
Indikator 5 Kegiatan 5
Jumlah SKPD Kabupaten |SKPD TW 1 (B03) : Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen TW 1 (B03) 1 Doc.
dengan Nilai Evaluasi TW 2 (BO6) : 17 Perencanaan SKPD Perencanaan SKPD yang TW 2 (B06) 2 Doc.
SAKIP > 60 disusun )
TW 3 (B09) : TW 3 (B09) : 1 Doc.
TW 4 (B12) : Rp 45.115.000 TW 4 (B12) 3 Doc.
Kegiatan 6
Sasaran 2 Indikator 6 Pengadaan Peralatan Gedung |Jumlah Peralatan Gedung TW 1 (B03) 0 Unit
Meningkatnya Mutu Jumlah Aparat Orang  |TW 1(B03) Kantor Kantor yang Diadakan TW2(B06): 4  Unit
Pengawasan Inspektorat Pengawasan yang TW 2 (B06) TW 3 (B09) 0 Unit
mengikuti Diklat . .
Pembantukan/ TW 3 (B09) TW 4 (B12) : 0 Unit
Penjenjangan yang lulus TW 4 (B12) 2 Rp 21.187.000
serfikasi Kegiatan 7
Pendidikan dan Pelatihan 1) Jumlah Tenaga Pemeriksa [TW 1 (BO3) 0 Org
Indikator 7 Formal yang B.m”@_%”:_ diklat TW 2 (B06) 0 Org
Level kapabilitas APIP Level  |TW 1 (BO3): penjenjang TW3(B09): 0  Org
Inspektorat Kabupaten TW 2 (B06) : Rp 45.115.000 TW 4 (B12) 2 Org
TW 3 (B09) :
TW 4 (B12) : 2) Jumlah tenaga pemeriksa |TW 1 (B03): 7 Org
2 T
yang megikuti diklat TW2(B06): 8 Org
Susbstansif Pengawasan TW 3 (B09) : 7 Org
TW 4 (B12) : 6 Org

KEMAL A. BASO, SE..MM
Pangkat : Pembina

Januari 2017
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RENCANA AKSI
INSPEKTORAT KABUPATEN SINJAI PERIODE 2013-2018
TAHUN ANGGARAN 2017

No Tujuan Sasaran __:..__Smo_. Satuan Target Program Anggaran Kegiatan __‘a_wmno_‘ Anggaran Target Penanggung
Strategis Kinerja Kegiatan
1. |Meningkatkan [Meningkatny|Opini Laporan Opini BPK{TW1 = Program 1.062.905.240|Pelaksanaan Pengawasan |[Prosentase pengawasan | Rp 689.910.120 |TW1 = 25% IRBAN |
pembinaan dan | a fungsi dan |Keuangan RI TW2 = WTP Peningkatan Internal secara berkala internal lingkup Pemda TW2 = 25% IRBAN Il
pengawasan kualitas |Pemerintah Daerah TW3 = Sistem secara berkala TW3 = 25% IRBAN I
yang pengawasan |(LKPD) TW4 = Pengawasan TW4 = 25% IRBAN IV
berkualitas internal Internal dan
untuk pemerintah Pengendalian
mendorong daerah. Pelaksanaan
takakelola Kebijakan KDH
pemerintahan
yang baik % Penyelesaian % TW1 = Pemeriksaan Khusus Persentase Jumlah Rp 258.933.120 |TW1 = 25%
Penanganan Kasus TW2 = peeriksaan Khusus yang TW2 = 25%
Pengaduan TW3 = ditangani TW3 = 25%
Masyarakat TW4 =100 TW4 = 25%
Cakupen % TW1 = Tindak Lanjut Hasil Prosentase tindak lanjut | Rp 114.062.000 [TW1 =
Rekomendasi LHP TW2 =38,5 Temuan Pengawasan hasil temuan TW2 = 38,5
yang diselesaikan TW3 = pengawasan TW3 =
Tindaklanjutnya TW4 =38,5 TW4 =38,5
dengan baik
Nilai Evaluasi Kriteria [TW1=
Implementasi Penilaian [TW2 =
SAKIP Kabupaten |Kemenpa [TW3 =
ndanRB [TW4= B
Jumlah SKPD SKPD TW1 =
Kabupaten dengan TW2 =
Nilai Evaluasi SAKIP TW3 =
> 60 TW4 = 17 SKPD




No Tujuan mmmm;:.g _:ﬂ.:_amo_‘ Satuan Target Program Anggaran Kegiatan _=a_wm3ﬂ Anggaran Target Penanggung
Strategis Kinerja Kegiatan
Program Rp 507.379.500 |Penyediaan Jasa Terlaksananya Rp 36.600.000 |TW1=3 bin SUBAG
Pelayanan Telekomunikasi, Sumber |Penyediaan Jasa TW2=3 bIn UMUM DAN
Administrasi Daya Air, Listrik dan Telekomunikasi, Sumber TW3= 3 bin KEPEGAWAIA
Perkantoran Internet Daya Air, Listrik dan TW4= 3 bin N
Internet
Pemeliharaan Jasa Jumlah kendaraan dinas | Rp 8.900.000 |TW1= 12 unit |SUBAG
Pemeliharaan dan yang diurus Perizinannya TW2= - UMUM DAN
Perizinan Kend. TW3= - KEPEGAWAIA
Dinas/Operasional TW4= 13 unit [N
Penyediaan Jasa Terlaksananya Rp 10.190.000 [TW1= 3 bin SUBAG
Kebersihan Kantor Penyediaan Jasa TW2=3 bin UMUM DAN
Kebersihan Kantor TW3=3 bin KEPEGAWAIA
TW4= 3 bin N
Penyediaan Komponen Terlaksananya Rp 1.456.000 [TW1= 3 bin SUBAG
Instalasi Penyediaan Komponen TW2=3 bin UMUM DAN
Listrik/Penerangan Instalasi TW3=3 bin KEPEGAWAIA
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan TW4= 3 bin N
Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Bacaan |Terlaksananya Rp 12.000.000 [TW1= 3 bin SUBAG
dan Peraturan Perundang- |Penyediaan Bahan TW2=3 bin UMUM DAN
Undangan Bacaan dan Peraturan TW3= 3 bin KEPEGAWAIA
Perundang-Undangan TW4= 3 bin N
Pelayanan Administrasi  [Terlaksananya Pelayanan | Rp 107.422.500 |TW1=3 bin SUBAG
Kesekretariatan Administrasi TW2=3 bin UMUM DAN
Kesekretariatan TW3=3 bin KEPEGAWAIA
TW4= 3 bin N
Pengelolaan Keuangan Terlaksananya Rp 67.521.000 |[TW1=3 bin SUBAG
SKPD Penyediaan Jasa TW2=3 bin KEUANGAN
Pengelola Keuangan TW3=3 bin

Daerah

TW4= 3 bin




No Tujuan mmmmqm.., _E.rxmmo-. Satuan Target Program Anggaran Kegiatan _qa_wmﬁo« Anggaran Target Penanggung
Strategis Kinerja Kegiatan
Rapat-rapat Koordinasi Terlaksananya Rapat- Rp 253.492.000 [TW1= 3 bin SUBAG
dan Konsultasi dalam dan |rapat Koordinasi dan TW2=3 bin KEUANGAN
Luar Daerah Konsultasi dalam dan TW3=3 bin
Luar Daerah TW4= 3 bin
Pelayanan Administrasi  [Jumlah Pegawai yang Rp 9.798.000 [TW1=7 org SUBAG
Kepegawaian dilayani Administrasi TW2=7 org UMUM DAN
Kepegawaiannya TW3=7 org KEPEGAWAIA
TW4=7 org N
Program Rp 424.583.500,00 |Pengadaan Kendaraan Jumlah Kendaraan Dinas | Rp 300.000.000 |TW1=1unit |SUBAG
Peningkatan Dinas Operasional yang diadakan TW2= - PROGRAM
Sarana dan TW3=-
Prasarana TW4= -
Aparatur
Pengadaan Peralatan Jumlah peralatan gedung | Rp 21.000.000 |TW1=4 unit |SUBAG
Gedung Kantor kantor yang diadakan TW2=- KEUANGAN
TW3=-
TW4= -
Pemeliharaan Jumlah gedung yang Rp 4.533.500 [TW1=- SUBAG
Rutin/berkala Gedung dipelihara TW2=1unit |UMUM DAN
Kantor TW3=- KEPEGAWAIA
TW4= - N
Pemeliharaan Jumlah kendaraan dinas | Rp 91.000.000 |TW1=6 unit [SUBAG
rutin/berkala kendaraan |yang dipelihara TW2= 7 unit |[PROGRAM
dinas/operasional TW3= 6 unit
TW4= 6 unit
Pemeliharaan Jumlah perlengkapan Rp 2.850.000 |TW1=2unit [SUBAG
rutin/berkala kantor yang diperbaiki TW2=2 unit |UMUM DAN
perlengkapan TW3=3 unit |KEPEGAWAIA
gedung/kantor TW4= 2 unit [N




No Tujuan mmmm«m-.._ _=n.__xmmo.. Satuan Target Program Anggaran Kegiatan _:a_mano_, Anggaran Target Penanggung
Strategis Kinerja Kegiatan
Pemeliharaan Terlaksananya Rp 5.200.000 [TW1=3 unit |SUBAG
Rutin/Berkala Peralatan  |Penyediaan Jasa TW2=4 unit |PROGRAM
Gedung Kantor Perbaikan Peralatan Kerja TW3= 4 unit
TW4= 4 unit
Peningkatan Rp 59.582.000 |Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Rp 10.261.000 |TW1=1 SUBAG
Pengembangan Capaian Kinerja dan Akuntabilitas Instansi dokumen PROGRAM
sistem pelaporan Ikhtisar realisasi Kinerja  |Pemerintah yang disusun TW2= -
capaian kinerja SKPD TW3= -
dan keuangan TW4= -
Penyusunan Pelaporan Jumlah Pelaporan Rp 4.206.000 [TW1=- SUBAG
Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun TW2=- KEUANGAN
yang disusun TW3=-
TW4=1
dokumen
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Rp 45,115.000 [TW1= - SUBAG
Perencanaan SKPD Perencanaan SKPD yang TW2=13 PROGRAM
disusun dokumen
TW3=-
TW4=4
Program Rp 25.187.000 |Forum koordinasi, Jumlah laporan Rp 25.187.000 [TW1=3Lap [SUBAG
Peningkatan Percepatan Pencegahan |[pengendalian gratifikasi TW2=3 lap KEUANGAN
Publik dan Pemberantasan KKN TW3=3 lap
di Kab. Sinjai TW4=3 lap

(Pengendalian Gratifikasi)




. Sasaran Indikator . Indikator
No Tujuan Strategis Kinerja Satuan Target Program Anggaran Kegiatan Kngiatan Anggaran Target Penanggung
2. [Meningkatkan [Meningkatny|Jumlah Aparat Orang TW1= Program Rp 283.732.394 |Pendidikan dan Pelatihan |1) Jumlah Tenaga Rp 283.732.394 |[TW1=0 org SUBAG
kapasitas a Mutu Pengawasan yang TW2 = Peningkatan Formal Pemeriksa yang TW2=0 org PROGRAM
Inspektorat Pengawasan |mengikuti Diklat TW3 = Kapasitas Sumber mengikuti diklat TW3=0 org
selaku aparat |Inspektorat |Pembentukan/ TW4 =2 orang |Daya Aparatur penjenjangan TW4=2 org
pengawasan Penjenjangan yang
intern lulus serfikasi
pemerintah
Level Kapabilitas Level TW1= 2) Jumlah tenaga TW1=7 org
APIP Inspektorat TW2 = pemeriksa yang megikuti TW2=8 org
Daerah Kabupaten TW3 = diklat Susbstansif TW3=7 org
TW4 =2 Pengawasan TW4=6 org

Sinjali,
INSPEKTUR/D
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: Pembina Utama Muda




