RENCANA AKSI BERDASARKAN PERJANIJIAN KINERJA
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KABUPATEN SINJAI
TAHUN ANGGARAN 2022

TARGET
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN I m ANGGARAN KET
1] \%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 [Meningkatnya 1|Nilai SAKIP DisdukCapil Angka 70 Rp8,770,000.00
akuntabiltas kinerja 2| Persentase meningkatnya % 25% 25% 25% 25% Rp4,119,439,139.00
Disdukcapil akuntabilitas kinerja dan tata
kelola pemerintahan, peencanaan
dan pelaporan tepat waktu
2 [Meningkatnya Partisipasi | 1| Presentase Penerbitan Kartu % 24.95% 24.95% 24.95% 24.95% Rp110,416,320.00
Warga Negara terhadap Tanda Penduduk
Kepemilikan Dokumen 2|Presentase Penerbitan Kartu % 20% 20% 20% 20% Rp0.00
Administrasi Identitas Anak (KIA)
Kependudukan 3|Rasio Pasangan Berakta Nikah % 0.06% 0.06% 0.06% 0.06% Rp0.00
4 Preser?tase Penerbitan Akta o 25% 25% 259 25% Rp0.00
Kematian
Presentase Penerbitan Akta o o o o o
5 Kelahiran 0-18 Tahun Yo 25% 25% 25% 25% Rp65,232,160.00
6(Indeks Kepuasan Masyarakat Angka 80 Rp0.00
3 [Meningkatnya Jumlah 1|Presentase pemanfaatan data % Rp56,553,000.00
Pemanfaatan Data kependudukan organisasi o o o o
Kependudukan Skala perangkat daerah 25% 25% 25% 25%
Kabupaten

Sinjai, 26 Februari 2022

Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Sinjai,

Drs. Akmal
Pangkat : Pembina Utama Muda
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