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BUPATI SINJAIL
PROVINSI SULAWES! SELATAN

KEPUTUSAN BUPATI SINJAL
NOMOR €39 TAHUN 2018

TENTANG

PENETAPAN PERUBAHAN RENCANA KERJA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN SINJAT TAHUN 2018
BUPATI SINJAIL,
Menimbang a. bahwa berkenaan dengan perkembangan keadaan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi daerah
yang berdampak terhadap Pagu yang mengakibatkan o ¢
i ‘ . terjadinya penambahan atau pengurangan target kinerja
‘ | . dan pagu kegiatan dan untuk melaksanakan ketentuan
} | Pasal 367 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri
% - Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, perlu menetapkan Perubahan Rencana Kerja
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Sinjai Tahun 2018;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Bupati tentang Penetapan Perubahan Rencana Kerja °
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Sinjai Tahun 2018;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang
‘ Pembentukan Daerah Tingkat I di Sulawesi (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republ < Indonesia Nomor
1822;

2. Undang-Undeang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 38351);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia-
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran

Negara
Republik Indonesia Nomor 4280j);
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11

g,

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011

. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014

D

Unﬂaﬁgi)ndang Nomor 1 Tahun 2004

tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia - Nomor 4355,

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahlan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

tentang
Permbentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indoesia Tahun 2011 Nomor
53, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5234);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
[ndonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah - (Lembaran Negara Republik
Indonesta Tahun 2015 Nomor 58, Tambaban Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerahi  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan
Lembaran Negara Republik indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik [ndonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 46 14);

Peraturan Pemerintah Nomor & Tai un 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah

(Lembaran Negara Republik  Indonesia Tahun 2008

Nomor 21, Tambahan  Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817); :
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13.Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang

. Sistemt  Pengendalian  Intern Pemerintah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 127,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4890); ' ' o

14.Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887);

15 Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan’  Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

16.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua Atas Peratw in Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Daerah Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036); v

118.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan =~ Daerah  tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah  dan Rencana Kerja Pemerintah

"Daer‘éh (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

19.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2017
tentang Penyususunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2018 (Berita Daerah Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 718);




20.

21.

22,

23

Peraturan Daerah” Nomor 16 Tahun 2013

5. Peraturan Daerah  Nomor ‘) Tahun 2016

_4'4 & ...0. w

Peraturan Daerah Nomor 5 Talhun 2010 tentang Pokok-
Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai tahun 2010 Nomor 5, Tambahan
Lembaran  Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 5),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Nomor 7 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Nomor 5 Tahun 2010 tentang Pokok-Pokok
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten S8injai tahun 2014 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomnor 78);

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2013 tentang
Pelayanan Publik (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2013 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Nomor 45);

Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2015 Nomor 15, Tambahan
Lembaran - Daerah Kabupaten Sinjai. Nomor 57),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2017 Nomor 16, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Singai Noymor 115);

tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2015 Nomor 16, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 58),
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2017 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 16
Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018
(Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2017 Nomor
17, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Nomor 116);

g

JPeraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Sistem

Pererncanaarn Pembangunan Daerah (Lemabaga Daerah
Kabupaten Sinjai Nomor 4 Tahun 72014, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nowuior 65);

tentang
Pemmbentukan dan  Susunan  Perangkat  Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2016 Nomor
5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor
93} ' :



26 . Peraturan Daeralh Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Sinjai  Tahun  Anggaran 2018 (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2017 Nomor 18, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sin_jaiNor‘nor 117y

27 Peraturan Bupati Nomor 66 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas Pokok dan
Punsi serta Tata Kerja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil (Berita Daemh Kabupaten Sinjai Tahun
2016 Nomor 66);

28.Peratyran Bupati Nomor 31 Tahun 2017 tentang

'~ Rencana Kerja Pemerintah Daerah . Kabupaten Sinjai
Tahun 2018 (Berita Daerah Kabupaten Sinjai Tahun
2017 Nomor 31);

29.Peraturan Bupati Nomor 20 Tahun 2018 tentang
Perubahan Rencana  Kerja  Pemerintah Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2018 (Berita Daerah deupaten
Sinjai Tahun 2018 Nomor 2u);

30. chutusan Bupati Nomor 1078 “Tahun 2017 tentang

- Pengesahan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan
Kerja Perangkat Daerah Dinas Kependudukan dan
Pencatatan  Sipil Kabupaten Sinjai Tahun Anggaran
2018; '

MEMUTUSKAN:
Menetapkan
‘»KESATU Menetapkan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai Tahun 2018.
CKEDUA : Perubahan Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai sebagaimana dimaksud
pada Diktum KESATU tercantum dalam dokumen Perubahan
Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sinjai Tahun 2018 yang merupakan bagian tidal
terpisahkan dari Keputusan ini.

KETIGA Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sinjai

pada tanggal 1 Air\ﬂ’vx ’lﬁl&

BUPHIN SINJAL
H

1‘ I\ctua DPI\D Kabupaten %m]cu

2. Inspektur Inspektorat Daerah Kabupaten Sinjai,

3. Kepala Bappeda Kabupaten Sinjai;

4. Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sinjai.
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjotkan kehadirat Alich SWT yang
i:eluh melimpahkan Rahmoat dan  KaruniaNya, sehingga dapat

menyusun Rencana Kerja Perubahan Organisasi Perangkat Daerah

| ,&_Dinus Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjoi Tahun

2018.

“‘Rencana Kerja Perubahan ini merupakan kerangka acuan

: beiahscmacm Program Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2018

bagi para pengelola di tingkat Kabupaten, Kecamatan dan
Desa/Kelurahan.

Dengan disusunnya Rencana Kerja Perubahan ini diharapkan

~ dapat memberikan gambaran secara umum kegiatan pembangunan

fBidung Kependudukan dan Pencatatan ¢ il sebagai tahapan kegiatan

fdalam rangka mewujudkan Visi Dinas Kependudukon dan Pencatatn

| Sipil Kabupaten Sinjai yaitu : “Mewujudkan Sisterm Administrasi

%Kependudahan vang Feriib, Abural, Profesional dam
éE1’4@::1'4@;@»«111 dalam Pelayanan Publik”

! Dengan segala kerendahan hati, kami meryadari penyusunan
Fencana Kerja Perubahan ini masih banyak kekurangan. Berkenan

dengan hal tersebut, komi berharop saran don masukan untuk

penyempurnaan selanjutnya,

'R%W}MJ’M 'Kega é; %pjﬁ] Perubaban Dinas Ksp&nﬂ@d@éﬁn dan Pencatatan é’ipi/ ‘Kaéu/mfen
8@‘# Tahun 2008
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BAB I

PENDAHULUAN

Rencana Kerja OPD mempunyai fungsi penting dan sangat
fundamental dalam Sistem Perencanaan Daerah karena Renja OPD
adalah perencanaan pada unit organisasi terendah dan terkecil di
Pemerintah Daerah yang memberikan masukan utama dan mendasar
‘bagi perencanaan di peringkat yang lebih atas seperti RKPD, Renstra
OPD, RPJMD dan bahkan RPJPD. Disamping itu, Renja OPD
berhubungan langsung dengan pelayanan kepada masyarakat yang
merupakan tujuan utama dari penyelenggaraan Pemerintah Daerah.
%ZSehinégo Hkixalitas Penyusunan Renja OPD akan sangat menentukan
| ;huaiitas pelayanan OPD yong diberikan kepada masyaraket
 penggunanya. o
“ Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai
adalah merupakan Unit Kerja. yang mengelola Data Administrasi
Kependudukan dan Pencatotan Sipil di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sinjai, yang memiliki peran penting dalam mewujudkan Visi
Pemerintah Kabupaten Sinjai yakni Terwujudnya Sinjai Bersatu yang
sejahtera, Unggul dalam Kualitas Hidup, Terdepan dalam pelayanan
pub!ik.

Dalom mewujudkan visi tersebut, Dinas Kependudﬁhan dan
%Pencutatcm Sipil Kabupaten Sinjai telah menetapkan rencana kerja
i:uhunan vang mendukung terwujudnya wisi dimaksud. Dengan
kiitetuphannya rencana kerja, maka diharapkan seluruh kegiatan yang
diiqhsanqhan di Dinas Kependudukan don Pencatatan Sipil Kabupaten
Sinjai memiliki arah yang jelas dan hesi! yang terukur, yang pada
akhirnya dapat dinilai tingkat keberhasilannya.

.1 LATAR BELAKANG

Untuk menjamin agar kegiatan pembangunan berjalan efektif,
efisien dan bersasaran maka diperiukan perencanacn pembongunan,

Agar dapat disusun perencanaan pembangunon yang dapat Fnénjc:min

‘Rﬁpnmm Kerja (Renja) Perubatian Dinas Kependudukan dan Poncatatan Sipil Kabupaten
\%Jm Tahun 2008




:tercapainya' tujuan doerah perlu adanya sistem perencanaan
bembcnguncm daerah.

Dalam rangka melaksanakan tugas sesuai dengan fungsi yang
dim:hm Dinas Kependudukan dan Pencatotan Sipil Kabupaten Sinjai,
mahu disusuniah Renja Dinas Kependuciukan dan Pencatatan Sipil
}_(abupaten Sinjai sebagai satu bagian vang utuh dari Perencanaan
bembangunan daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sinjai,
Renja OPD merupakan suatu dokumen perencanacn resmi
Haerah yang dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan
heglqtan peloyanan OPD  khususnya, dan pembangunun tahunan

‘ﬂaemh pada umumnya.

Dalom penyusunan dokumen tersebut, Renja ini berpedoman
pqdc; Rencana  Strategis yang telah disusun  untuk periode
pemermtahan 5 (lima) tahun dimana dalam Renstra tersebut secara
globc! telah dijelaskan tentang program, lregiatan dan pagu anggaran
gntuh masing-masing  kegiatan dimaksud. Tidak hanya itu, Renja

- masing-masing OPD juga harus sesuai dengan pula dengan RKPD di

i:inghat kaobupaten = dan ’ dalam pelaksanaannya akan
ij’nempe;timbqnghqn kemampuan sumberb daya yang tersedia serta
*mkhcﬂ lain yang dianggap penting.

| Sebagai Sebudh dohixmen rencana resmi yang penting sudah
sepatutnya Pemerintah Daerah, DPRD, dan masyarcxhaf memberikan
perhatlun penting pada kualitas proses penyusunan dokumen Renja
OPD dan tentunyu diikuti dengan pemantauan, evaluasi, dan review

berkala atas implementasinya,

1.2, LANDASAN HUKUM

andasqn Hukum dalom penyusunan Rencana Kerja dan
pelaksanaan program don kegiotan Dinas Kependudukon dan
Penccﬂ:atan Sipil Kabupaten Sinjai Tahun 2018 mengacu pada :

Rencana ‘Keya { Renja) Derababian Vinas Kepen/w&éﬂn dan Pencatatan
Y/ {11/ Kaéupafen Sin Jm Tahun 2008




1. Undang-Undang Nomor‘29 th‘un 1959 tentang Pembentukan
Daerah di Tingkat Il Sulawesi (lembaron Negara republik
Indonesia tahun 1959 Nomor 74, Tambaohan Lembaran Negara

- Republik Indonesia Nomor 1822);

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penvelenggara
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan
Nepotisme (Lémhardn Négurcx Republih Indonesia Tahun 1999
Nomor 75, Tambahan Lembarcm Negam Republik  Indonesia
Nomor 3851);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
| Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

| a. _Undang-Undong Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
| Negara (Lembaran Negara Republik Indonesiac Tahun 2004
Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355); |

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembdngundn Nasional  (SPPN) (lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4427) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4844);

Rencana 'Kaga '4 ‘Rﬁnja] Derubahan ﬂma: ‘Kepmafwﬁvfm dan Poncatatan
J"zp:/ 'Kaéa/m‘en S’zrya: Tahun 2008




8 Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
| Keuangan Antara Pemerintah Pusot dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negarq Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,

_ Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

8 Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 201 Nomor 53, Tumbahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5234);

9. Undang-undang Nomor 5 Tohun 2014 Tentang Aparatur Sipil
| Negara

10. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
| Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomcr 140, Tambahan Lembaran

Negara Republik indonesia Nomor 4578);

‘1. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman

| Pembinaan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik lndcmesia Tahun 2005 Nomor 165,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4593);

'12.  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran’ Negara
Republik Indonesic Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

13 Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tohun 2007 tentang
Pembagion Urusan Pemerintohan  Antara  Pemerintah,
Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

14, Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Pedoman

Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik

Rencana Kerja (Renja) DPerubahan Dinas Kepmd'ua%ﬂn dan Pencatatan
~S’i{)f/ ?’(aéu/)afen Sinai Tahun 2008




Indonesia Tahun 2007 [Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4741);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 Tentang
‘Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara
Republik Indonesic  Tohun 2008 - Nomor 20, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4816);

16.  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapcm,
Tata  Cara Penyusunan, Pengendalian, dan  Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah  (Lembaran

¢ e o Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

. 17.  Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentcxﬁgf Sistem
Pengendalion Intern Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 127, Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4890);

18.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
‘diuibdh beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri
Dalom Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua
Atas Perqturdn Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006;

'19.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang

| Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencoana Pembangunan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517);

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2014 Tentang
| Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 32);

;21. Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2009 Tentang Urusan

Pemerintahan  vang ‘Menjadi Kewenangan Pemerintah

Rencana Kerja (Ronja) Perubahian Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Sinjai Tahun 2068




chupcrten Sinjai (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun
2009 Nomor 2);

22, Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2010 tentang Pokok-Pokok
| Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Sinjai Tahun 2010 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah

Kabupaten Sinjai Nomor 5);

' 23. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan
| dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten

Sinjoi Tahun 2016 Nomor 5, Tombahan Lembaran Daerah
& ‘ Kabupaten Sinjai 93);

24 Peraturan Bupati Nomor 66 Tahun 2016 tentang Susunan
Organisasi, Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatotan Sipil Kabupaten
Sinjai (Berita Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2016 Nomor 66);

25, Peraturan Bupati Nomor 13 Tahun 2017 tentang Perubahan
Penanggungjdwab Sasaran Rencana Pembangunan  jangka
Menengah Daerah Kabupa’cen> Sinjai Tahun 2013-2018 (Berita
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2017 Nomor 13);

'26. Peraturan Bupati 31 Tahun 2017 tentang Rencana Kerja
Pembangunan Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2018 (Berita
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2017 Nomor 31).

3. MAKSUD DAN TUJUAN

foBole Malzgud

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai
Tahun 2018 disusun dengan maksud sebagai berikut :

1. Dihasilkannya dokumen perencancan pembangunan

urusan kependudukan don pencataton sipil tahun 2018,

Rencana ’Kaga { 'Renjk] Dorubabhan Dinas Kep&nﬁ{wﬁ%ﬂn dan Pencatatan
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vang memberikan gambaran hubungan sinergitas antara
kebijakan di tingkat nasional dengan kebijakan pemerintah
daerah.

2. Dirumuskannya pedoman perencanaan pembangunan
urusan kependudukan don pencatatan sipil bagi para
penyelenggara di lingkungan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai dalam meiahsandhan

tugas pemerintahan dan pembangunan.

1o802. F uafuacum |

Tujuan dari Penyusunan Rencana Kerjo  Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai 2018
adalah :

1. Tersedianya Dokumen Perencanan Dinas Kependudukan
' ;j“ dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai dalom kurun waktu 1
| tahun sebagai bagian dari RPJIMD Kabupaten Sin}a’i‘ g

2. Tersedianya pedoman dan alat pengendalian kinerja dalam
pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai dalam kurun waktu
satu tahun (2018)

3. Tersedianya suatu tolok ukur dalam melakukan evaluasi
‘dan penilaian kinerja tahunan Dinas Kependudukon dan
Pencatatan Sipil

f.4.  SISTEMATIKA PENULISAN

A Rencana kerja Dinas Kependudukan dan Pencataton Sipil
i(abupaten Sinjoi  Tahun 2018 disusun Berdasarkan Permendagri
If\lomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peroturan Pemerintoh
f*lomr 8 Tahun 2008 Tentang Tahapen, Tata Cara Penyusunan,

Pengendalion, dan Evaluasi Pelaksanaon Rencana Pembaongunon

Duerah, sistermatika p_enuliscm Renja SKPD sébugai berikut:

t 3 - Rencana ‘Kega { ﬁenjk] ‘Perufaﬁan Dinas Kgpamfwﬁ;&n dan Pencatatan
= Sipil Knbupaten Sinjai Tahun 2008




BAB i. PENDAHIII.UAN pada bagion ini dijelaskan mengenal

gqmbarcm umum penyusunan rancangan Renja Perangkoat Daerah
yqng meliputi Latar Be(ahang, Landasan Hukum, Maksud dan Tujuan
qerta - Sistematika  Penulisan, sehingga substansi pada  bab-bab
iiberihutnyc: dapat dipahami dengan baik . £

fBAB li. EVALUASI PELAMSANAAN RENCANA KENA
DI’D“KGAPIL TAHUN LALD

i#.l Evalucm Pelahmncan Renja Tahun 2017 dan Capaian
Renstra DISDUKCAPIL, remuat kajian (review) terhadap

_hasil_evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu
(2017) dan perkiraon capaion tahun berjalan (2018), mengacu
pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waoktu
‘penyusunan  Renja .Peranghcrb Daerah sudah disahkan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaion target Renstra
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan

pelaksanaan Renja Perangkat Doerah  tahun-tahun

sebelumnya.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan DISDUKCAPIL, berisikan kajion

| terhadap capaion  kinerja  pelavanan Perangkat Daerch
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam
Tujuan dan Sasaran yang tércantum dalam Renstra OPD Tahun
2013-2018 sesucai ketentuan percturan perundang-undangan
yang terkait dengan kinerja pelayanan.

#.3 lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
| Peranghkat Daerakh, berisikan uraion mengenai : Sejauhmana
tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan hal kritis yang
terkait dengan pelayanan Perangkat Daerah, permasalahan
dan hambatan vyc-mg dihadqpi dalam menyelenggarakan tugas
dan fungsi Perangkat Daerah. Dampaknya terhadap capaian

Visi dan  Misi. Kepala Daerah, terhadap capaian ‘p’i'ogrqm

Rencana Korja (Ronja) Perubahan Oias Kepemfm%ﬂn dan Pencatatan
J?pi/ Kaéapafm Sinjai Tahun 2018 .
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nasional/internasional, seperti SPM  dan MDGs (Millenium

Development Goals). Tantangan dan peluang serta Formulasi

lsu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis
untuk ditindak lanjuti dalom perumusan program dan kegiatan
prioritas tahun yang direncanakan

2.4 Penclaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat,
| Dalam bagian ini diuraikan Rancangan Awal RKPD terhddap
Hasil Anailisis Kebutuhan, baik jenis program/kegiatan, pagu
indikatif, maupun kombinasi keduanya.

2}5 Penclaahan Usulan Program dan Hegiatan Masyarahat,
Dalam bagian ini  diurgikan  hasil  kajion  terhadap
program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, -
baik dari helo?npoh masyc:rdﬁat terkait langsung dengan
pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi
maupun dari Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang
langsung ditujukan  kepada Perangkat Daerah maupun

berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah

e | 1 dari penelition lapangan dan pengamatan pelaksanaan

musrenbang kecamatan. »
;HAB iiE. TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

8.1c Telaahan terhadap Kebijaban MNasional, telachan
i terhadapkebijakan nasional dan sebagaimana maksud, yaitu
penelachan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas

pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok

dan fungsi Perangkat Daerah.

 Be2e Tujuan dan Sataran Remja DISDUKCAPILperumusan

tujuan don sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah vang
- | dikaitkan dengan sasaran target kinerjo Renstra Perangkat

Daerah,

& Rencana cha {; ‘&nja] Porubahon Vinas 'Kepem[wﬁcéan dan Cencatatan
L -4 Sipil Knbupaten Sinjai Tahun 2008 |




#.3» Program dan Kegiatam, berisikan penjelasan mengenai :
| Faktor-faktor vang meﬁjqdi bahan pertimbangan terhadap
rumusan program dan Rkegiatan, rekapitulasi program dan
kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan kegiatan
tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik jenis
program/hegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi
keduanya | |

BAB V. PENUTUB, menguraikan tentang catatan penting yang

perlu mendapat perhatian, serta rencana tindak lanjut.

Rencana Kerja (Renja) Derubation Dinas WMJM@H dan Cencatatan
\S’ipi/ ‘Kaéupafen 6":}3;2:;’ Tahun 2018




BAB 1
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS

KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN
R SINJAI TAMUN LALY

| #.!. Evaluasi Pelakianaan Renja Tahun 2017 dan Capaian
. Renstra DISDUKCAPIL Kab. Sinjai

Pembangunan merupakan suatu proses perubahan
vang terencana dan berkelanjutan. Oleh karena itu penyusunan
-perencanaan pembangunan tahun yang akan datang harus
terlebih dohulu melakukan  evaluasi  kineria program dan
kegiatan vang telah dilaksonakan pada tahun sebelumnya.
Kinerja program dan kegiatan tahun 2017 dapat di ukur melalui
berbagai parameter atau indikator kinerja.

ﬁerh'rtungcm‘ indikator kinerja menggunakan
pembanding antara kinerja nyota dengan kinerja yang
direncanakan, serta kinérja nyata dengan kinerja  tahun
sebelumnya. Untuk mengetahui capaion sasaran strategis don
capaian kinerja kegiatan, telah disusun Laporan Kinerja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai Toahun
2017. Dari hasil laporan tersebut menunjukkan bahwa indikator
kinerja program dan kegiotan secara umum berhasil, dengan
rincian sebagai berikut :

Ao Belanja Tidak Langsung

Gaji dan Tunjangan Pegawdai

Dari anggaran yang dianggarkan sebesar Rp.2.673.734.965,-
direalisasikan sebesar Rp.1.878.017.452,- sehingga diperoleh
persentase pencapaion rencana tingkat capaion keuangan
”?0,24%.

Rencana Karja (Renja) Porubahan inas Kependuduban dan Pencataian
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B. Belanja L_angﬂmg
Belanja langsung ini mendanai program :

i. Program Pelayanan Administrasi Perkanteran
dari Anggaron yang dianggarakan sebesar
Rp.1.462.675.126,- direalisasikan sebesar Rp.1.430.554.128,-

sehingga diperoleh_ persentase  pencapaian tingkat
capaian keuangan 97,80 %

2, Program peninghketan jerana den prasarana
aparatur, dari Anggaran vang dianggarakan sebesar
Rp.249.450.000,~ direalisqsihdn sebesar Rp.226.786.200,-

; L sehingga diperoleh persentase  pencapaion tingkat

b | capaian keuangan 90,91%. '

3. Program Peninghatan Disiplin Aparatur dari
Anggoran yang dianggarakan sebesor Rp.zl,eoo.aow
direalisasikan  sebesar  Rp.21.000.000,-  sehingga

diperoleh persentase  pencapaian tingkat capaian
keuangan 96,33%. v

4. Program Peningkatan Hapasitas Sumber Daya
Aparatur dari Anggaran yang dianggarakan: sebesar
Rp.40.000.000,~ direalisasikan sebesar Rp.40.000.000,-

sehingga - diperoleh persertose  pencapaion tingkat
capaian kReuangan 100%.

5. Program Pemninghkatan Pengembangan S$isktem
Pelaperan Capaian Hinerja dan Meuangan dori
Anggaran vang dianggarakan sebesar Rp.24.915.600,~
direalisasikan sebesar Rp.24.067.500,- sehingga diperoleh

persentase  pencapaian tingkat capaian keuangan
96,59%,

Rencana 'Kaya & ‘72;{1}%] @ruéaﬁan Dinas Kefan/wﬁ:@n dan Pencatatan
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6. Program Penataan Administrasi Kependudulban
dari .Anggqrcm yang dionggarakan sebesar
Rp.1.002.472.000,- direalisasikan sebesar
va.QBT.’IS’i.QSO,— sehingga diperoleh persentase
pencapaion tingkat capaian keuangan 98,85%,

7. Program Penerapan Kaidah Geod Gevernance
- dalam Penyelenggaraan Wrasan Kep&nduduﬁmn
- dan Pencatatan Sipil, Pemanfaatan NIK, daori
Anggaran yang .dianggamhan sebesar Rp.20.349.000,-
direalisosikan  sebesar  Rp.20.349.000,-  sehingga
diperoleh - pers_entas‘e pencapaian tingkot capaion

keuangan 100%.

| , Selanjutnya Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan
Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kab. Sinjai dan

Pencapai&rz Renstra s/d Tahun 2017 dapat dilihat pada tabel
dibawah ni -
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ﬂﬁgma e % |
Rekapitulasi Bvaluasi Hasil Pelaksanaan Renja OPD dan Pencapaian Renstra OPD ¢/d Tahun 2017
Kabupaten $injai
Dinas Kependuduban dan Pencatatan $ipil Kabupaten $injai

8z | ©f Brogram Pelapanan )
Administrad Perhantoran
0z | o | 02 | Perwediaan Jasa Komunikasi, Waktu penyediaan 60 Bulan 36 12 12 100 12 48 80%
Sumber Daya Alr dan Listrik jasa hormunikasi,
sumber doya air
dan listrik secara
efisien |
02 | o | 06 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan | jumiah Kendaraan 56 Unit 30 13 13 100 13 43 76,79%
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional i
Dinas/Operasional vang disediakan
Jasa pemeliharaan
dan perizinan

Rencana Kerfa { ?&i Perubaban Dinas R%%%m&ﬂ dan Pencatatan S %N\ q@&%&%

%.3»% Taben: 2068




02 | ot | 07 | Penyediaan Jasa Kebersthan waktu penyediaan 60 Bulan 36 1 12 100 12 48 80%
Kantor ! . jasa tenaga
kebersihan kantor
02 | ot | 09 | Penyediaan komponen instalasi | Jumbah komponen 5 Paket 3 1 1 100 1 4 80%
fistrik/penerangan bangunan frsstalasi Histrik
kantor penerangan
bangunan kantor
02 | ot | 13 | Penyedican Bahan Bacaan  Jumiah Bahan 45 Media 25 10 10 100 10 35 77,78%
dan Peraturan Perundang- Bacaan Surat Kabar
Undangan dan Majalah
02 | ot | 15 | Rapat-Rapat Koordinasi dan Wakiu pelaksanaan 60 Bulan 36 12 12 100 12 48 80%
Konsultasi ke Luar Daerah koordinasi dan
korsultasi ke sluar
daerah
02 | ol | 18 | Penyediaan Jasa Administrast Waktu penyediaan 60 Bulan 36 12 12 100 12 48 80%
Kesekretariatan alat tulis kantor,
harang cetakan &
penggandaan serta
makanan dan
minuman untuk
- menunjang
kegiatan/pekerjaan
0z | ol | 19 | Pengelolaan Keuangan SKPD Waktu penyediaan 60 Bulan 36 12 12 120 12 48 80%
tenaga pengelola
keuangan SKPD |

Rencana @Q& £ \@a&& Perubation Oinas Nﬁ%&s&%@a dan Pencatatan
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Rapat-Rapat Koordinasi dan
Honsuttasi Dalam dan Luar
Daerah

€% | &2 Brogram Peninghaban
Serana dan Prajorana
Aparatar
0z | 02 | 07 | Pengadaan Perlenghapan lumilah pengadaan 13 Untt 8 2 2 100 2 1o 76,92%
Gedung Kantor perlengkapan
gedung kantor 3 Paket 3 3
02 | 02 | 09 | Pengadaan Peralatan Cedung | Jumilah pengadaan 50 Unit 29 & & 100 6 35 70%
Kantor peralatan gedung
bardor
02 | 02 | 10 | Pengadaan Meheleur lumiah pengadaan 62 Unit 21 23 23 100 23 44 70,97%
mebeleur
02 | 02 | 22 | Pemeliharaan Rutin/Berkaia Jurmkah gedung 3 Gedung 1 1 1 100 i 2 66,67%
’ Cedung Kantor hantor yang 2 Paket 2 2
mendapat
pemeliharaan
02 | 02 | 24 | Pemeltharaan Rutin/Berhala Jumich Kendaraan 55 Unit 30 iz 12 100 12 42 76,36%
Kendoraan Dinas/Operasional Dinas Operasional .
yang mendapat
pemeliharaan
0z | 02 | 26 | Pemeltharaan Rutin/Berkala Jumikah 136 Unit iz iz 2 100 1z 103 75,74%
Perlenghapan Gedung Kantor perengkapan
i Kantor yang
| mendapat
pemeliharan

Rencans «\N@» % @a&i Dorubahan Tinas @m«a\g@a dan Cencatatan
.%. il @mmbamﬁ cﬁwﬁ Tahun 2008




o2 | o2 | 28 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumiah peralatan 134 Unit 68 33 | 100 f . 79 58,96%
Peralatan Gedung Kantor kantor yang .
mendapat
pemeliharaan »
ez | 83 Program Peningheaban
Disiplin Aparatear
02 | 03 | 05 | Pengadaan Pakaicn Khusus Jumiah aparat yang | 109 Orang [+ 109 109 100 109 109 100%
Hari-Hort Tertentu mendapat pakaian ‘
dinas beserta
perlenghapannya
ez | 63 | Program Peninghaban
Hapasites Sumber Daya
Apereatur SHPD
02 | 05 | 03 | Bimbingon Teknis Jumilah aparat yang 12 Orang 12 o ] 100 . B+ 12 1020%
Implementasi Peraturan mengikuti bimtek N
Perundang-Undangan 2 Pahket ! 1 1. 1 1 .
8z | 66 Program Peninghatan
Pengembangan Sitkem
Pelaporan Capaiun Kineria |
don Henongean |

Rencana ﬁ@a {Ren ,\.& ﬁ%&?ﬁm Dinas g&%@a dan %ﬁgms&:
Sipil Kabupaten Sinjai Tahun 2018




02

06

Q9

Penyusunan Dokumen
Perencanaan dan Pelaporan
SKPD

Jumlah Dohumen
Perencanaan SKPD

25 Dokurmnen

12

33%

dan Pencatatan Sipil

02 | 15 Brogrem Penctaan
Adminisirasi
Hependudulban -
o2 15 73 | Pelayananan Dokumen Jumiah dokumen 21165 KTP 471691 7000 FOOO 332,50 23275 494966 2338,61%
Kependudukan kependudubkan 20538 KK 221584 538 538 741617 39899 261483
yang diterbithan
02 | 15 | 67 | Penyusunan Standar Jumiah Buku SPP 3 dok 2 1 1 100 1 3 160%
Pelayanan Publik Administrasi | yang diterbithan )
Kependudukan dan
Pencatatan Sipil
o2 | 15 | 68 | Pelayanan Kartu Identitas Jumiah kartu 40000 anak - 30000 30000 143,55 43066 43066 107,67%
Anak (KIA) identitas anak yang : : : ’
diterbithan
o2 | 15 | 19 | Sosialisasi Kebijakan Jumiah peserta 450 Crang - 450 450 100 450 450 60%
, Administrasi Kependudukan sosialisasi

Rencana Kerja (Renja) Perubaban Dinas Xﬁ%&g.@a dan Cencatatan
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oz

_ Peningkatan Pengelolaan SIAK

Jumilch dokurmen
SIAK yang tersedia

4 Dok

o0

50%

02 | 15| 60 | Pelayanan Langsung Akta jumlah masparabat 18000 39.669 5000 5000 217,72 10886 50555 280,86%
Kelahiran Tinghkat yang mendapatkan Orang
Desa/Kelurahan, Sekolah dan pelayanan kngsung
Puskesmas, RS Bersalin
@4 | 17 Bregroam Donerapan
Haidah Good Govermance
dalam: Penyelengguraan
srutan hependudahon dean
pencatatan $ipil
o2 | 17 5 | Fasilitasi Kerjasama Juminh dokumen 25 o 5 5 100 5 5 100%
Administrasi Kependudukan bkerosama - i
dan Pencatatan Sipil, administrasi.
Pemanfaatan NiK kependudubkan dan

pencatatar sipil

mmmumt%mﬁ fmw&n»

.mmagi qQQm N@ k& @m&?.@a Qﬁﬁ g%@: .&& @:&@&a
ahun20t8 =




2.2. Amalisis Kinerja Pelayanan OPD

nnunﬁ: kinerjo Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sampai ,_.Qr:: 2017 dan rencana tahun 2018
dapat digambarkan dalam tabel sebagai berikut :

Rencana Kerja (Ronja) ﬁ%&?m&a Dinas g«:\%@: &“a Pencatatan S sﬁx @m&?@:
Sinjai Tahun 2068




Tabel 2.2
PENCAPAIAN HINERJA PELAVANAN OPD
DINAS HEPENDUDUHAN DA wmmﬁﬂ.@mﬁﬂkz S$IDIL HABUPATEN SiNIAT

yang
mendapatkan pelayanan

Jumlah um:a&% ;

5000 0 1370 0.886 0
% 5000 Org 3000 Org 5000 Org 111570 | 1 ® | 30000rg 5000 Org

langsung akia kelahiran .

2| Jumiah dokumen standar
pelayanan publik administrasi -
kependudukan dan pencatatan
sipil

3 | Jumlah Kartu Identitas Anak
(KIA) yang diterbitkan

1 Dokumen - . - - 1 Dokumen - -

- 30.000 Anak 10,000 Anak 7.000 Anak . 43.066 Anak 10.000 Anak 7.000 Anak

4 | Jumlah penduduk peserta
sosialisasi kebijakan .
. ) - 450 Orang 50 Orang 2800 Orang - 450 Orang 50 Orang 2800 Orang
administrasi kependudukan dan | :

pencatatan sipil

5 | Terlaksanya pengelolaan SIAK e ey
- 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen - 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen

6. | Jumlah dokumen KTP dan KK 5000 KTP 7000 KTP 10000 KTP 23275 KTP 10000 KTP . i
: 5000 KTP 5000 KTP

yang diterbitkan 10000 KK 538 KK 8000 KK 39899 KK B0O0O KK

@aﬁg ﬁm,qm m.@ k& @wgm@?x @a& gs«\%&% K»a @:%&Ra ‘
w @m&ﬁm@ m.ﬁﬁh Tabun 2008 , See «




- 5 Dokumen 20 Mol 11 PKS - 5 Dokumen 20 MoU 11 PKS

7 | Jumlah dokumen xmqmmmSm

m
= “
administrasi _Am_om:%%xmg __ ;
@

@ugxa R«bﬁ (Ren ,\i DPerubahan Dinas ﬂ@%w%x&&@@a dan Cencatatan
»ﬁ\ @»m&%a@m Sinai Tabun 2088 =




ZoBo lqu-ltu Penting Penyelenggmdun Tugas dan Fungsi

Dhlcm penyusunan rencana kerja (renja) Dinos Kependudukan dan
Déncctdtan Sipil Kabupaten Sinjai Téxhun 2018, dilakukan terlebih dahulu
iniventorisqsi dan menetapkan skala prioritas permasalahan-permasalahan
hépenduduhan dan pencatatan sipil di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Siinjqi yang dirumushc_:n menjadi isu-isu penting penyelenggaraan tupoksi
SKPD.

Berihut ini disajikan mengenai isu-isu penting yang periu mendapat
‘pierhcrtian untuk kurun waktu tahun 2018, sebagai berikut:

1. Data Kependudukan

' Dalam perkembangan Sistem Informasi Administrasi Kependudukan,
masih terindikasi cidanycx péndudx,ﬂé Kabupaten Sinjai vang belum
tercatat di dalam data base kependudukan, hal ini menyebabkan
cakupan dota base kependudukan secara faktual belum mencapai
100%. Faktor penyebcxb mdsaiah ini adalah sebagian masyarakat
masih kurang memahami pentingnya data base hependuthan

serta masih ada pehduduh yang berada dalam perantauan.

2. Pendaftaran Penduduk

‘ Pendaftaran penduduk pada hakekatnya merupakan pénl:ostctan
biodata penduduk, pencataton otas pelaporan peristiwa penting
kRependudukan dan pendatoon penduduk rentan serta penerbitan
dokumen kependudukan berupa kartu identitas dan surat

keterangan  kependudukan. Dalam  pelayanan  pendaftaran

penduduk, masalah yang dihadapi sering terjadi pemberion data
individu yang tidak sesuai dengan data sesungguhnya, dan tidak
ditunjang dengan dokumen lain. Akibat dari permasalahan ini, data
individu menjadi kurang akurat sehingga masyarakat mengalami
kesulitan dalam pelayanan publik lainnya, seperti bidang kesehatan,

pelayanan perbankan dan lain-lain,

Rencana %ga (Renja) Perubahan Dinas Y(epmd'ud"uﬁﬂﬁ dan Pencatatan é’fpi[ ?(aéapafen
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Pencatatan Sipil

Pencatatan sipil adalah pencatatan peristiwa penting vang dialami
seséorang pada Instansi Pelaksana meliputi kelahiran, kematian, lahir
mati, perkawinan (nonmuslim), perceraian, pengakuan anak,
pengesahan anak, pengangkatan anak, perubahan nama dom
perubahan status » héwargdnegaman. Permasalahan yang paling
dominan pada ﬁelayanun pencatatan sipil adalah masih rendahnya
pelaporan atas terjadinya peristiwa kematian. Rendahnya pelaporan
kemation  disebabkan masih  kurangnya  kesadaran masyarakat
dalom pelaporan kematian. Akibat dari hal ini, validasi data dari
peristiwa kematian belum memberikan kontribusi positif terhadap

akurasi data kependudukan.

Rodio Rg;eviewr'l‘egh_adnp Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun

2018 disusun sejalan dengan pelaksanaan berbagai tahapan musyawarah

rencana pembangunan, dimulai dari musyawarah rencan pembangunan

tihghat desa/kelurahan, tingkat kecamatar, pelaksanaan forum SKPD

atau gabungan SKPD. Rumusan hasil dori pelaksanaan misyawarah

rencana pembangunan tersebut merupakan bahan dalam pens}usunan

Rbnccxna Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Rancangan awal rencana  kerja  Dinas  Kependudukan daon

ﬂencatatan Sipil sudah terakomodir di dalam rancungan awal RKPD,
seperti yang digambarkan dalam tabel di bawah ini :
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Tabel 2.3

Review Terhadap Rancangan Awal BHPD Taehuan 2018

Kabupaten $inja

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai

Reameangun Awal RERD Hasll Analisis Hebutuhan
Mo, : T v o~ Cataban
¢ Program! Keglekan Lefesi | inclilrator Bineria WYL | b aga Indibatif Progeamf Kegiutan Lohesi |  Imdihater Kineria ana Page Indihetif | Penting
Eapaian Capatan
1 3 5 7 8 9 10 i 12
. , o | Program Peloyanan e ;
a e , mm_smn&muﬁmm ﬁm«#ﬂﬂmﬂm.ﬂw ,
1 Ua:wm&&s FB xoinswvnuw‘ Sinja Wakiu Um:@»mmﬁ&z ; ﬁ. Budan dom.ooo.,ooobw ; v»@o&mﬁ:‘ wnﬁ xo«v:c;irm?« , mmiak ﬁn,rmc Penyedican | 12 Bulan ,amboo.aoobo
Sumber Daya Air dan Listrik Utara Josar Komunibesi, Sumber Daya Air dan Lisirik " Utara Jasa Homunikasi,
- Sumber Daya Ar dan Sumber Daya Air dan
Listrik Listrik
2 Penyediaan Jasa Pemebharaan Sinjai Wakbtu Penyedicaon 12 Bulon 8.000.000,00 | Penyediaan Jasa Pemelharaan. Sinjai Waktu Penyediaon 16 Unit 8.000.000,00
dan Perizinan Hendoraan Litara Jasar Pemeliharaan dan Perizinan Hendaraan Utara Jasa Pemeltharaon
Dinas/Operasional don Perizinan Dinas/Operasional dan Perizinan
Hendaraan Kendaraan
Dinas/Operasional Dinas/Operasional
3 Penyedioom Jasa Kebersihan © Sinjai Wakiu Penyediaan 12 Bulan 10.000.000,060 | Penyedican Jasa Hebersihan Sinjei Wakiu Penyediaan 12 Bulan 10.000.000,60
Hantor I Utara Jasa Kebersihan Hantor Utara Jasas Kebersihan
Kanfor Kantor
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Penyedicun komponen instalasi Sinjai Waktu Penyediaan 12 Bulan 8500.000,60 | Penwedican komponen instalas Sinjai Waktu Penyediaan 12 Bulan 2.500.,000,00
listrik/penerangan bangunan Utara | homponen instalasi listrik/penerangan bangunan Utara komponen instadasi
kantor listrik/penerangan bkanfor listrik /penerangan
bangunan kanto s bangunan kanfo
Penyedican Bahan Bacaan Sinjet Waktu penyediaan 12 Bulan 2500.000,00 | Penyedican Bahan Bacaan Sinjai Waktu penyediaan 12 Bulan 12.500.000,00
dan Percturan Perundang- Utara Bohan Bacaon dan dan Percturan Perundeang- Utara | Bohan Bacaan don
Undangan Peraturan Undangan Peraturan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
Penyedican Jasa Administrasi Sinjat Waktu penyedican 12 Bulan 750.000.000,00 | Penyedican Jase Administrosi Sinjai Wahiu penyedinan 12 Belan 750.000.000,00
Kesekretariatan tara alat tulis kantor, Kesehretarictan Utara alat tulis kantor,
burang cetakon & barang cetahan &
penggandaan serta penggandaan serta
makanan dan mathanan dan
minuman untuk minuman unkol
menunjang menunjung
, keglatan/pekeraan kegiatan/pekeriaan
BPengeloloan Keuangan SKPD Sinjai Wakiu pengelolaann | .12 Bulan 75.000.000,00 | Pengeloluon Keuongan SHPD Sinjat Wakiu pengeloloonn 12 Bulan 75.000.000,00
Liara keuangan SKPD : Utare keuangan SKPD :
Rapat-Rapat Koordinasi dan Hab, Wakiu pelaksancan | 12 Bulan 350.000.000,00 | Rapai-Rapat Koordinasi dan Hab, Waktu pelaksanaan 12 Bulan | 350.000.000,00
Konsuttasi ke Luar Daerah Prov don | Ropat-Rapat Honsultasi ke Luar Daerch Prov dan | Rapat-Rapat :
’ Dysed Koordinasi dan Pusat Koordinast dan
Honsukasi dafam dan Honsultast dalam dan
Lucar Daerah Luar Daerah
Bregram Peninghetan Lo Pregram Peninghaten o
mn__san &n:, U..ﬂ»ﬂi:ﬂ Serena dleay wun»umaﬁ&
hvganuq : . P‘a..nu.:“ !
Umzm&nns Umlmsmvavn: Sinjai Jumlah 3 Unit 5.000.000,00 ] _um:u&nﬁn v»:mzm.wavnz Sinjai Jumlah Perlengkapan 3 Unit 5.000.000,00
Gedung Kantor Litara Perlengkapan Kantor i Utara Gedung Hantor
Gedung Kantor
Um:m.nmans Peralatan Gedung Sinjai Jumlah Peralatan 15 Unit 225.000.000,00 Pengadaan vmna_%nn Onomgmm Sinjai Jumlah Peralatan 15 Unit 225.000.000,00

“Kantor

Gedung Kantor

Kantor

Cedung Kantor
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3 Pengadaan Kendaraan Dinas Sinjai Jumiah Kendaraan 19 Unit 360.000.000,00 | Pengadaan Kendaraan Dinas Sinjert Jumiah Kendaraan 19 Unit 36C.000.000,00
Roda 2 - Dinas Roda 2 Roda 2 Dinas Roda 2
4 Pengadaan Hendaraan Dinos Sinjai Jumlah Kendaraan 1 Unit 300.000.000,00 | Pengadaan Kendaraan Dinas Sinjat Jumlah Kendaraan 1 Unit 300.000.000,00
Roda 4 (Mobil operusional Dinas Roda 4 i Roda 4 (Mobil operasional Dinas Roda 4
pelayanan beliing) pelayanan keliling)
5 Pengadaan Mebeleur Sinjai Jumiah Pengadaan - 20 Unit 40,000.000,00 | Pengadoan Mebeleur Sinjai Jumlah Pengadaan 20 Unit 40.000,000,00
Utara Mebeleur Utara keheleur
6 Pemeliharaan Rufin/Betkala Sinjai Waktu Pemeliharaan | 12 Bulan 10.000.000,00 | Pemeliharoan Rutin/Berkala Sinjai Wabiu Pemeliharaan | 12 Bulan 10.000.000,00
Gedung Kantor Utara Rutin/Berkala Gedung Kantor Utara Rutin/Berkala
Gedung Kantor Gedung Hantor
7 Pemeltharaan Rutin/Berhala Sinjai Waktu Pemeliharaan | 12 Bulan 100.000.000,00 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Stajai Wahtu Pemeliharaan | 12 Bulan | 100.000.000,00
Kendaraan Dinas/Operasional Utara rutin/berhala Kendaraan Dinas/Operasional Utera rutin/herkaic
kendaraan ) ) kendaraan
dinas/operasional dinas/operasional
8 | Pemeliharean Rutin/Berhala Sinjai (9 | waktu Pemeliharaan 12 Bulan 20.000.000,00 | Pemeliharaan Rutin/Berkala -Sinjai (@ | waktu Pemeliharaan 12 Bulan | 20.000.000,00
Perlengkapan gedung kantor Kec) rutin/berhala Perlenghapan gedung kantor Hec) rutin/berkala
- perlengkapan petlenghapan
gedung kantor gedung kontor
g Pemeliharaom Rutin/Berkala Sinjoi Waktu Pemelihraan 12 Bulan 12500.000,00 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Sinjet Waktu Pemelihraon 12 Bulan 12.500.000,00
Peralatan Gedung Kantor Utara Rutin/berkala Peralatan Gedung Kantor Utara Rutin/berkala )
peralatan gedung perclotan gedung
kantor bkontor
10 | Rehab Gedung Kantor Sinjai Tersedionya Gedung - | 1 Paket 750.000.000,00 | Rehab Gedung Kantor Sinjai Tenediemya Gedung 1 Paket 750.000.000,00
Utara Kantor yang sudah Utoirar Kantor yang sudah
direhab direhab
il Pemeltharacm Rutin/Berkala Sinjai Waktu pemeliharaan | 12 Bulan 5.000.000,00 -| Pemeliharaan Rutin/Berkala Sinjoi Waktu pemeliharaan 12 Bulan 5.000.000,00

Mebeleur

rutin/berkala

Mebeleur

rutinfberkala
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meheleur

meheleur

DPengadaan Pakaion Dinas Sinjeti Jumlah pegawai 75.600.000,00 | Pengadaan Pakaian Dinas Jurnlah pegawai yang 108 75.600.000,00
Beserta Perlenghapannya yang mengikuti Orang Beserta Perlenghapannya mengihutl Sosialisad Crang
Sosialisasi Peraturan ; Peraturan
Kepegawaian Hepegowaian
Progeam Pentnghatan Prograon Penfnglhatan
Hapaitas Sumber Days Hapasitas Sumber Baya
Bparatar Aparatur
Bimbingan Tehnis Kab.Prov | Jumiah aporatur - 10 Orang 50.000.000,00 | Bimbingan Teknis Kab.Prov | Jumlah aparatur 10 Orang 50.000.000,00
Implementasi Peraturan dan vang mengikuti implementasi Peraturan dan yang mengikuti
Perundang-Undongan Puscd bimtek Perundang-Undangan Pusat bimtek

15.000.000,00

. ..c:.:wm Ummﬁ:»: :

15.000.000,00

Penyusuman Dokumen Sinjai Jumiah Dokumen 6 Penyusunan Dokumen Snjai -

Perencanaan dan Pelaporan Htara Perencanaan SKPD Dokumen Perencanaan dan Pelaporan Utara Perencanoan SKPD

SKPD SKPD

Penyusunon Laporan Sinjal Jumlah Dokumen 5 15.000.000,00 | Penyusunan Laporan mwzwn_._ Jumlah Dokumen 5 15.000.000,00
Heuangan SKPD Utara Laporan Keuangan Dokumen Heuangan SKBED Likara Laperan Keuangan Deohurmen

SKPD

SKPD
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| Pregram Hﬂgaﬂnn - Sinjai ﬁuoﬁ.ﬁnn Penatean Sinjoi
] hm!?wwnﬁm . b ?&—amﬂiqﬁm ;
#m?sm—.&.&uﬁ: e o o - . o o Haﬂ»s&: ﬁmﬁ-a L
1 annwnz ASMN man,n_‘ .ﬁmsﬁ:&ar, Sinjri E«Eﬂ: ASN yang 50 Crang “m.ooo.ooobo Gerakan bmz mnao:, >nm§mnmcr. Sinjai Jumileh ASN yang 5¢ Orang | 15.000.000,00
mengikuti sosiafiscsi mengibuti sosialisasi
2 Pelayanan Akfa Kemation Sinjai Jumlah dokumen 250 50.000.000,00 | Pelayanan Akia Kematian Sinet Jumicth dohumen 250 50.000.000,00
Tinghot DesafKelurahan Kab. alta kemotion yang Crang Tingkat Desa/Helurahan Hab. akta kemation yang Orang
Stnjai ditetbithan Sinjai diterbithon
3 Sosialisasi Hebijakan Sinjat Jumbkh masparakat 450 20.000.000,00 | Sosiatisasi Kebijakan Singai Jumlah mosyparaked 450 20.000.000,00
: Hependuduhan dan yang menerima Orang - Hependudukan dan yang menerirmeo Orang
Pencatatan Sipil w.nm- ' sosialisasi Pencatatan Sipil Bagi sosicliscest :
Masyarakat Mesyorakat
4 Pelayanan Dokunien Sinjai (@ | Meningkatnya 6500 80.331.000,00 Pelogsanan Dokumen Sinjai (8 | Meningkatnya 6500 £80.331.000,00
) Hependudukan (Pelayanan Kec) hepemilikan KIB, Hependudukan (Pelayanan Hee) kepemilikan KT,
Keliling Pendaftran Penduduk) dokiumen 10000 KK Keliling Pendaftran Penduduk) dokumen 10000 KK
kependudukan kependudukan
5 Pelayanan Dokumen Sinjai (9 | Jumlah penduduk 3000 67.965.000,00 Pelayanan Dokumen Sinjai (¢ | Jumlah penduduk 3000 67.965.000,00
Hependuduhon (Pelayanan Kec) vang mendapotkan - fewa Hependuduban (Pelayanan Hee) yang mendapathkon B
Heliling Pencatatan Sipil) pelayanan akia , Heliling Pencatedan Sipil) pelayanon akia
kelothiran kelahiran
6 Penetbitan Dobumen Sinjai Waktu penyedican 12 Bulan Sﬁ.goboobo Penerbiton Dokumen Singed Wakiu penyedican 12 Bulan | 400.000.000,00
Hependudukon penerbitan dokumen Hependudukan penerbitan dokumen
kependudukan kependudukan
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Administrasi Kependudukan
don Pencatotan Sipil
Pemanfaatan MK

Adm Mutesi Jabatan
dan Perpindchan

Dokumen

dean Pencetatan Sipll
Pemanfacton NIK

dan Perpindahom

Pengelolaan Sistern Informasi Sinjai Walkiu pengelolaan 12 Bulan 150.000.000,0¢ | Pengelolaan Sistern Informasi Sinjai Wekiu pengelolaan 12 Bulan 150.000.000,00
Administrasi Kependuduhan SIAK Administrasi Hependudukon SIAK
(SIAK) ] (SIAK)
Koordinasi dan Konsultasi Kah.Prov | Waktu pelaksanaan 12 Bulen 150.000.000,00 | Koordinasi dan Konsultasi Hab.Prov | Wakiu pelahsancan 12 Bulan 150.000.000,00
Penyelenggaraan Pelayancn dan Hoordinasi dan Penyelenggaraan Pelayanan dan Koordinasi dan
Administrasi Hependuduban Puset Konsultasi Administrasi Kependudukan Puset Honsukasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Pelayonan Pelayomenm
Administrasi Administrosi
Kependudukan Kependudukar:
‘wmemaamsu»gqava: . B
, o . | Pencatatan ipil . - .
maaanx xmanmnﬁﬁ Stetjet Jumlah Dokumen 1 10.000.000,00 | Fasilitasi Herjasama Sinjat Jumlah Dokumen 1 10.000.000,00
Administrasi Kependudukan Adm Mutasi Jabatan Dokumen
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2.5 Penclaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakeat.

Dinas  Kependudukan dan Pencatatan  Sipil  sebagai  unsur

pelaksana Pemerintah Daerah mempunyai tugas pokokR melaksanakan
urusan pemerintahan daerah berdasarkan azas desentralisasi dan tugas
pembqntuan di bidang kependudukan dan pencatatan sipil.

, | Dalam melaksanakan tugas pokok dimaksud, setiap penyusunan
‘rencana kerja senantiasa memperhatikan usulan atau aspirosi mgsyamhat
yang dihimpun melalui pelaksanaan musyawarah rencana pembdﬁgunqn
tinghat desa/kelurchan dan kecamatan. Berdasarkan ﬁengamatan
‘pélahsanaan musrembang Kabupaten Sinjai, semua usulan masyarakat

" terhadap program dan kegiotan yang nantinya akan dilaksanakan pada
tahun anggaran 2018, ada beberapa kecamatan yang mengusulkan
pelayanan langsung akta kelahiran dan perekaman KTP El.
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BAB I
. TUJUAN, SASARAN PROGRAN DAN KEGIATAN
3.1 Telaahan Terhadap Hebijakan Nasional

_ Rencana Kerja SKPD Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Tahun 2017 merupakan implementasi dari Kebijakan Nasional, Provinsi
dan Pemerintah Kabupaten Sinjoi, |

Berpedoman kepada Undang — Undang Nomor 23 Tahun 2006
:tentcmg Administrasi Kependudukan Sebagaimana telah dirubah dengan
fUndan@- Undang Nomor 24 Tahun 2013 tentang Perubahan Atas
ﬁUndcmg~ Undang Nomor 23 Tohun 2006 tentang Administrasi
Rependuduhqn serta . berbagai aturan di bawahnya, penyelenggaraan
ddministrcxsi kependudukan pada tahun 2016 merupakan kegiatan
berkesinambungan dari kegiatan sebelumnya,

Kebijakan nasional  dalom  pengelolaan  administrasi
kependudukan adalah: ‘ _ _

1. Pemutakhiran Data Penduduk

2. Pemberian nomor Induk Nesional (NIK)

3.  Penerapan KTP Elektronik.

4, Rencana Strategis Nasional Pencatatan Sipil “Semua Anak
indcnesicx Tercatat Kelahirannya”,

Pemutahhimﬁ dota penﬁuduh daﬁ pemberian Nomor induk
Kependudukan (NIK) telah dilaksanaken, sedangkan penerapan KTP
elektronik memasuki fahap pelaycncm regular. Diawali pada tahun 201
dengan langkah- langkah persiopan. Penerapan KTP elektronik akan
berjalan sampai semua penduduk, terutoma wajib KTP memiliki KTP
elektronik dan selanjutnya pelayanan regular kepada waijib KTP pemula
serta penggantion dokumen yang rusak atau hilang.

Kebijokan dalam pencatatan sipil, sesuai rencana strategis

pencatatan sipil *Semua Avalk Indonesia Fercabat Kelabirannya®,
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menggambarkan  betapa pentingnya  memiliki  akta  kelahiran.
Perkembangan peraturan yang semula bagi pemohon yang berusia lebih
dari 1(sutu) tahun harus melalui Penetapan Pengadilan, berdasarkan ‘
Kependudukan Mahkamah Ronstitusi bahwa Pasal 32 Ayat (2) Undang-
Undang nomor 23 tentang Administrasi Kependudukan bersifat tiduh
mengikot. Mengandung arti, bagi pemohon vang berusia lebih dari
1(satu) tahun, tidqh'h@;ms memulai Pé,netcxpan pengadilan, akan tetapi
cukup dengan Penetapan Kepald Instansi Pelaksana.

Untuk menunjang tercapaina pencatatan kelahiran seluruh anak
indonesia, diperlukan sosialisasi- melalui berbagai media dan komitmen
tijqng kuat dari para pengelola program administrasi kependudukan dari
mulcu tingkat habupaten sampai di tingkat desaf kelurahan sehinggo

masyarakat menyqdan akan pentingnya memiliki ahta kelahiran.

3.2 TUJUAN DAN SASARAN
Be Tujuan

Tujuan merupakan implementasi atau penjabaran dari misi dan
merupakan sesuatu yong akan dicapai atau dihasilkan pada kurun

waktu tertentu 1 (satu ) sampai dengan 5 ( lima ) tahun hedepcm

Sebagai penjabaran dari misi, tujuan harus dapat menunjukkan

suatu kondisi yang ingin dicapai dimasa datang don tidak harus
dinyatakan dalom bentuk kualitetif. Selain itu harus menggambarkan
isu-isu strategis yang merupakan keprihatinan yang ingin diatasi oleh
seluruh  unsur terkait sehingga pelaksanaan kegiotannya akan

mendorong sinergi antar unsur terkait.

Berdasarkan urgion diatas maka Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil kabupaten Sinjai menetapkan tujuan sebagai berikut

1) Meningkatkan kualitas database kependudukan yang lengkap,
benar dan okurat.

Rencana 'Kaya { ‘Rﬁ?yk} Porubahan Dinas %pmd&&:éan dan Pencatatan
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2) Mengembangkan Sistem Informasi Administrasi Kependudukan
(SIAK) dalom rongka menciptakan sistem identitas tunggal
'berupq Nomor Induk Kependudukan (NIK) bagi seluruh
penduduk, o

3) Meningkatkan kualitas sumber daya aparatur

4) Meningkatkan kualitas pelayanan pendaftaran penduduk dan
pencataton sipil,

5) Meningkatkan pengetahuan dan kesadaran masyarakat dalam
‘kepemilikan dokumen kependudukan

- 6) Mewujudkan sistern tamhe!_ota dokumen kependudukan.

B. Sasaran

Sasaran adalah penjobaran dari tujuan secara terukur yang akan
dicapai atau dihosilkan secara nyata oleh Dinas Kependudukan dan
Pencatatan  Sipil chbupcxtén Sinjai dolom jangka waktu tahunan,
triwulon otau buiahan. Sasaran ditetapkan dalam bentuk kuantitaotif,
sehingga pencapaiannya dapat -diukur dengan jelas. Sasaran harus
mendiskripsikan hal-hal yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan.
Selain ftu harus membagikan fokus terinci, dapat diukur dan dapat

dicapai.

Penetapan sasaran merupaokan’ bagion integral dari proses
perencancan strategi  Dinas Kependudukaon dan Pencatatan  Sipil

Kabupaten Sinjai, sehingga fokus utama dalam penentuan sasaran

adaloh kegiotan operasional.

Berdosarkan pengertion tersebut Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupoten Sinjai menetapkan sasaran  sebagai
berikut : '

1. Meningkatnya kualites dota base kependudukan yang lengkap,
benar dan akurat serta akuntabel.
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Terwujudnya pelayanon don pengolahan data berbasis Sistem
Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK).

Terwujudnya sumber daya aparatur profesional dan memiliki

integritas tinggi,

Meningkatnya kualitas pelayanan pendaftaran penduduk dan
pencatatan sipil yang transparan dan profesional sesuai Standar
Operasional Prosedur.,

Meningkatnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat dalam

memiliki dokumen kependudukan.

Terwujudnya  sistem tata kelola dokumen kependudukan

berdasarkan kaidah kersipan.

Bo3e ﬁROGMM DAN KEGIATAN TAHUN 2018

Program dan kegiatan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Sinjai Tahun 2018, sebagai berikut:

1. Program Peleyanan Administrasi Perhantoran

[oH

b.

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas

Operasionail
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunaon

Kantor

Penyediaan Bahan chcéaﬁ dan pemtux;un Perundang-undangan
Penyediaan Administrc:si Kesehre’mriatan

Pengelola Keuangan SKPD

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam dan Luar Daerah
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2. Program Peninghatan Sqmum dan Prajarana Aparatur
a. Pengadaan Periehgkapan' Gedung Kantor
b. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
¢. Pengadaan Mebeleur
d. Penambahan Daya Instalasi Listrik
e, Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor.
| f. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional
g. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor
| h. iﬁéﬁ;fgﬁuraqn Rutin/éerhala Peralatan Gedung Kantor

3. Program Peninghkatan Pengembangan $istem Pelaporan

Capaian Kineria dan Keuangan
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan SKPD
b. Penyusunan Laporan Keuangan SKPD

4. Program Penctaan Administrasi Hependudukan

- a. Pelayanan Kartu identitas Anak (KIA) Tingkat Desa/Kelurahan ,
Sekolah Se Kab.Sinjai :

b, Pengelolaan SIAK

¢. Pelayanan Dokumen Kependudukan (Pelayanan Keliling
Pendaftaran Penduduk)

d. Pelayanan Dokumen Kependudukan (Pelayanan Keliling
Pencatatn Sipil)

e. Penerbitan Dokumen Kependudukan
f.  Pelayanan Akta Kemat?czn Tingkat Desa/Kelurahan Kab.Sinjai

g. Exelent Service Bdgi Pengelola Administrasi Kependudukan

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas ‘?(s[bsnd?m’u&n dan Pencatatan
\S’ipjf 7(35:4/%{&” Sinjai Tahun 2008




h. Koordinasi dan Konsultasi P@nya!anggaman Pelayanan Administrasi
Kependudukaon

i.  Sosialisasi Kebijokan Kependudukan dan Pencatatan Sipil Bagi
Masyarakat
jo Pemerapan Haidah Good Govermance dalam
Penyelenggaraan Urusan Kependuduban dan Catatan $ipil

a. Kerjasama Administrasi Képenduduhqn' dan Pencatatan Sipil,
Pemanfaatan NIK.

fLebih jelosnya Rumusan Program dan Kegiatan Tahun 2018 Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai tersusun sebagaimana
| tabel berirut :

Rencana 7(5574 { ‘Rﬂiyﬁ?} Derubahon ﬂina? 'ICsfmz/mﬁ:égﬂ dan Pencatatan
J’;,m/ 'k'aﬁupafen &3}.«7 Tahun 2068




Tabel 3.1
RENCANA PROGRAM /KEGIATAN TAHUN 2018 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2019
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai |

L Program Pelayanan Administras Peckantoran | m”wmmﬂmwﬂ%ﬂﬁmﬂ | S s | ; 100% .
" Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan | Waktu Penyediaan Jasa Komunikasi, Kec. Sinjai i

102040102 Listrik ; S Dlaya Al gt sk . 2 Bulan Rpi.760.000,00 ] {2 Bulan | Rp 105.000000.00
: Penyediaan Jasa Prmeltharaan dan Perijinan i ekl L Kec. Sinjai ,

(12040108 " s I vang Disediakan Jasa Pemefiharaan den - 13 Unit Rp 730000000 DAl 13 Unit Rp 800000000
) Kendaraan Dinas/perasional [P, Utara .

\D2040008 | Penyedinan Jasa Kebershen Kator ot Penyean Jasafebersibn ) Aew Sl | gy | gy RymSOOROD | A DB | R 300000000
; mmsm&,mm: Kompanen Instalasi Jumlah Komponea  Komponen Instalasi Kec. Sinjai (0 - ) . .

Iz 02 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor : listrik/penerangan Bangunan Kanter Ema. { Paket Rp askannoo | oAl ) L Re  BADROOOD

(0204015 Panyadiaan Bahan mmmmmm dan Peraturan %_.s_mw hahan Enmm.: (Surat Kabar, Kec. Sinjai 8 Hedia R 9B4000000 | DAU 8 Media fp 00000000

Perundang-Undangan Majalah ) yang disediakan Utara
e g Waktu Peayediaan ATK Penggandaan, | Kee. Sinjai | X
102040018 | Pelayanan Administrasi Kesekretariatan Patak dan Makan Minum , Uara {2 Bulan Rp30320480000 | DAY 2 Bulan Rp 310.000.000,00
102040120 | Pengelolaan Keuangan SKPD Wakiu Pangelolaan Keuangan SKPD mm.ﬂw% (2Buan | Rp 27840000 | DAU [ZBulen | Rp 2200000000

Rencana ‘NQQ& { @@w\w\ %%n.m»mwa TIinas ﬁ%«a\@&»x Aan encatatan %ﬁ\ «Namawxmﬁ

,,m@wmw Tahun 2068




70407 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jalam dan Wakiy Pelaksanaan Perjalanan linas Kah, Prov dan 17 Bulan fp 3898002600 | DA 9 Bulan R 370,000.000,00
Lusar Daerah Dalam dan Luar Dagrah Pusat
: 1 Program Peningkatan Serana dan Prasarana Cakupan Sarana dan Prasaran i :
A Apgratur Aparatur yang terpenubi Kah Sl ook
\ 2040207 | Pengadsan Perlsngkapan Bedung Kantor ﬁ% Pengaaen Pertanglegan Gadumg e S it | Rp 268000000 | DA R 380000000
RN ok Poralian Bilhing Rantor diuaiHenggoea My g, ) ke Tt | RpBAEI00000 | AU Rp 20000000000
g i Kantor litara
12040240 Nabeleur bl P bl mww,wam_ Wumit | T 45000000 | AU Rp 4700000000
02040212 | Penambahan Daya Instelasi lstik e R (Paket | Rp 4200000 | DAY Ro 00000000
(02040222 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Bedung Kantor ol Getung Kantor yang s Ei (Gedung | Rp 750000000 | DAU R BOONOOOOD
; mendapatkan Pemeliharaan Utara .
Pemeliharaan Rutin/Berkela Kendaraan Jumlah kendaraan dinas yang Kec. Sinjai - &
102040224 O Mgl AN pErHEese s 13 Unit Rp 8250000000 | DAY fp 8400000000
(0204077 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung | Jumlah Elm:m_@m,: kantor yang Kab. Sinjai (3 23 it Rp 350000000 | DAL Rp 1400000000
Kantor mendapatkan pemeliharaan Kecamatan) ,
(02040278 Pameliharaan Rutin/Berkala Peralatan Bedung L._awmr ,nﬂ.m_mg: Kantor yang Kec. Sinjai 23 thit fo 1115000000 DAl fp 200000000
Kantor Diperbaiki ltara
: T i nm_aum: wma:mrmg: m”mﬁa L :
1.02.04.08 Sragem wmasmwm@ ﬁm_@mawmzmg Sl Pelaparan Capaian Kinerja dan Kah. Sinjai
Pelaparan Capaian Kinerjs dan Keuangan Wi

Rencana @Q& { @@5& Dorubaban Dinas w@m&%\%@: dan Pencatatan
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_m.mm.ﬁ,mm,m mMm%mcSm [okumen Persncanasn dan Pelaporan %mﬂmw%?ams perencanaan skod yg UM_.AME,NW T0okumen | Rp 1057550000 OAl Rs 100000000
(704065 . | ,
1 Penyusunan Laporan Keuangan SKPD Jumlah dokumen laporan keusngen SKPD | 5 Dok Glokumen | Rp 57760000 | DAU Re  BO0DOODGG
Jumiah ¥artu Keluarga yang o : ;
et : | BEROKK : OO0 KK
, . : , , - {oopg !
Jumizh KTP yang diterhitkan : 10000 kTP . e H
: v , 5 e [ moon | 1oono
1020415 | Program Penataan Administrasi Kependudukan dJursish KA yorg dtrhithan | Kah. Sinjai . frang Orang :
: Jumlsh Kutipan Akia Kelohiranvang | - ; , L e
diterbitian 000 dnvs e
Jumiah Kutipan Akta Kerm~ian yang | 2 . i :
ittt : e Zillorg - : 250 org
(12041558 Pelayanan Kartu identitas »mm.w (KIR) Tingkat Jumiah Kartu Identitas Anak (KI4) yang mm elurah ?mﬁﬁm , R ISOOLO0 | DAU B | 4000000000 . .
TR Desad¥el, Sekolah se Kabupaten Sinjai diterbitkan =mmm purane . g o f B8R S . :
(07041574 tm.mﬁ.mm.m.: Hkta Kematian Tingkat Desa/Kelurahan ‘ ka_m_u .m%smz akta kematian yang Kab, Sija ol g | o :.E,m%.mg ol Ro 1200000000
Kab Sinjai diterhitkan !
Program Penerapan Kaidah Good Bovermance dumiah Pemanfaatan Data Base
L0Z8417 | dalam Penyelengyaraan Urusan Kependudukan | Kependudukan Bagi Instansi Vertikal | Kab. Sinjal 20 Moll )
. dan Catatan Sipil : mavpun Horlsontal - ; : o E
Kerjasama Administrasi e .m:%%”mz dan chnlat et Kejesama Kec. Sinjai ,
(nzoamos | 0 s : Administrasi Kependudukan dan - MWl | Rp 542000000 | DAL Rp  BOODOODOD
Pencatatan Sipil Pemantaatan NK : . ltara
Pencatatan Sipil Pemantaatan HiK
Program Peningkatan Administrasi w
;_.,M_N.E.ﬁ Kependudukan ! :
Excelent Service Bagi Pengelola Administrasi Jumish tenaga kontrak yang Kee. Sinjai . m
1204875 - = o e fig e 30 brg « Rp 2088500000 | DAL fp 200000000

i

- Rencana m&@ﬁ I§ @Q& Derubahan inas @%«:&x&&u@m dan Dencatatan
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(07041587 nm:mm_ammm_ Sistem Informasi Administrasi Jumlah dokumen wm%_,m,s m_mawm.m,m Kb Siga P0okumen | Fp 5003700000 | DAK Fp 6000000000

Kependuduken kependudukan dan pencatatan sipil
) ; 80 N

biE g | Vet Onkaeren Kepeud il Pelayanan . - ol Pandinlak yany ot Desa/Melwraha | 3000 Jiws | Rp FTSESO0000 | DAK fo 7000000000

Keliting Pencatatan Sipil) pelayanan langsung Akta Kelahivan ;
. Susialisasi Kebijakan Kependudukan dan Pencatatan | Jumlah Dokumen KTP £ yang diterbitkan _— .

02041578 Sipil Bagi Masyaralat hususnya SHA sederjat Kab. Sinjai a0 Org fp 207800000 | DAK fp 1400000000
Pelayanan Dokumen Kependudukan (Pelayanan Jumlah Dokumen KK dan KTP yan L

(epaEm | o v Py i) yang 8 kecamatan /0000 | Rp BO2300000 | DAK Rp 4000000000

i Keliling Pendaftaran Penduduk) diterbitkan P
102041681 | Penerbitan Dokumen Kependudukan Jumfah Penyediaan ATK, Catak Kah. Sinjai { Paket RpGA54000000 ¢ DAK fp 600.0DE.000.E0
(ke | eontinesldanRonssitost Pavyekanpienasn Waktu Pelaksangan Perelaran Diras | Provdan Pusat | 128an | Rp IB4SS200000 | DAK Re VROC0O0000

Pelayanan Administrasi Kependudukan

2188 4B1726.00

Rp

| 2.270.800.000.00

Rencana N«Q& £ @a&.& Derubahan Dinas @mmg\w%a@a dan Pencatatan
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kependudukan dan Pencatatan
(Renstra) yong penyusunannya telah mengacu pada dokumen RPIMD
Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018. Penjabaran ini diharapkan dapat menjadi

- pedoman perencanaan dan pelaksanoon program dan  kegiotan Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil chbupaten Sinjqi dalam Tahun 2018.

’ :perubcxhan Rencana Kerja ini merupakan salah satu alat untuk
perencanaan, pengendalian dan evaluasi terhaddp program dan kegiatan yang
dilaksanakan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sinjai.
Denyus'lunan Rencana Kerja setiap tahun diharapkan akan lebih memfohushqn
pencahaian target kinerjo sebagaimana akan dicapai pada ahhibr proses

pembangunan  Pemerintah Daerah. Adanya  perencanaan ini  akan

memudahkan pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi kegiatan.

Selanjutnya kami ményadari bahwa pemyusunah Perubahan Rencana
Kerja ini belum sempurna, oleh karena itu saran dan masukon sangat kami
harapkan agar dalam penyusunan perubahan Rencana Kerja di masa
_mendai:ang akan lebih baik, Semoga Allah SWT senantiasa memberkahi usaha

dan kerja keras Ritq bersama, Amin,

Rencana 'Kega ( %@h} Derubakhan Oinas ‘Kep@mfud%&m dan Pencatatan &'[93'[ ‘Kaﬁupﬁﬁm
Sinjai Tahun 208 '




