PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SINJAI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . IRWAN SUAIB, S.STP., M.Si
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Sinjai
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . ANDI SETO GADHISTA ASAPA, SH., LLM
Jabatan . Bupati Sinjai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sinjai, 24 Februari 2022
@Buaqrflha Pertama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN SINJAI

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas Persentase indikator program 100%
perencanaan pembangunan pembangunan daerah dalam
daerah RPJMD yang mencapai target
2 | Terwujudnya keselarasan Tingkat keselarasan RKPD 100%
perencanaan pembangunan dengan RPJMD
daerah
3. | Meningkatnya Akuntabilitas Nilai SAKIP Bappeda 70

Kinerja Bappeda




Program Anggaran Keterangan
1. Program Perencanaan, Pengendalian dan Rp. 523,525,800 APBD
Evaluasi Pembangunan Daerah

2. Program Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 922,312,560 APBD
Perencanaan Pembangunan Daerah

3. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 3.424.088.887 APBD
Daerah Kabupaten/Kota

Si}njai 2-‘! Februari 2022

—

TA ASAPA, SH., LLM

ANDI SETQ




